SFZ

LDY ENSKY
BALOVY ZVAZ

ZMLUVA

o ucasti Slovenského futbalového zvizu, futbalového klubu a profesionalneho trénera
alebo Sportového riaditel’a mladeZze na zabezpecovani rozvoja mladeznickeho futbalu

podl'a § 51 a nasl.

uzatvorena
Ob¢ianskeho zakonnika (€. 40/1964 Zb.) v zneni platnom ku diiu uzavretiu
zmluvy

Zmluvné strany: 1. Slovensky futbalovy zviz
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So sidlom: Trnavska cesta 100/11, 821 01 Bratislava
ICO: 00 687 308

IC DPH: SK2020898913

Penazny Gstav: Slovenska sporitela. a.s.

Cislo aétu: SK51 0900 0000 0050 1701 9990
Zastupeny: Jan Kovacik - prezident SFZ

(d’alej len: ,,SFZ*)

a
. Futbalovy klub
Nazov: MSK Puachov
So sidlom: UL 1. maja 834/25, 020 01 Phchov
ICO: 36 332 500
Zastlipeny: Ing.Stefan Ondricka
(d’alej len: ,,FK*)
a

. Profesiondlny tréner / Sportovy riaditel’ mladeze

Meno, priezvisko: Mgr.Marek Simaéek

Tréner druzstva, alebo

Sportovy riaditel’ mladeze: Sportovy riaditel’ mladeze

Rodné cislo: 1

Adresa: Nam. Slobody 1622/27, 020 01 Pachov
DIC: ) 1077107427

Penazny Gstav: VUB ass.

Cislo Gi¢tu: SK69 0200 0000 0013 2982 1466

(dalej len: tréner,SRM)
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V stvislosti so zabezpecovanim rozvoja mladeznickeho futbalu sa zmluvné strany dohodli na tejto
zmluve:

Clanok I
Predmet a ucel zmluvy

Predmetom zmluvy je vymedzenie vzajomnych prdv a povinnosti zmluvnych stran v zaujme
rozvoja uspesnej reprezentacie klubu v kategoriach mladeznickeho futbalu v sutaziach, ktore riadi
SFZ (pripadne Eurépska futbalova asociacia - UEFA alebo Medzinarodna futbalova federacia -
FIFA) a pri vytvarani reprezentaénych vyberov v mladeznickych kategoriach.

Clanok I
I. SFZ spolupdsobi pri zabezpecovani ¢innosti Utvarov Talentovanej Mladeze (dalej len . 70 )
a §portovych tried (d'alej len ..ST*), ktoré zriadilo Ministerstvo $kolstva. vedy. v¥skumu a &portu
Slovenskej republiky (d'alej len , Ministerstvo™), ato  vyuzivanim vlastnych finanénveh
prostriedkov a finan¢nych prostriedkov ziskanych od Ministerstva zo Statneho rozpoctu.
. SFZ v suvislosti so zabezpe€ovanim ¢innosti UTM a ST zarad'uje FK do ststavy klubov. ktorym
vrocniku 2016/2017 vyplati odmeny pre trénera alebo Sportového riaditela mladeze
v dohodnutom rozsahu z prostriedkov. ktoré ziska zo $tatneho rozpo¢tu - z rozpoctove] kapitoly
Ministerstva na zaklade § 8a zakona €.523/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a v sulade so zakonom
440/2015 Z. z. o Sporte a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.
FK zabezpecuje prostrednictvom trénera alebo Sportového riaditela mladeze v silade s
metodickymi pokynmi SFZ ¢innost UTM, ato vyuzivanim vlastnych finanénych prostriedko
ako aj finan¢nych prostriedkov uhradzanych zo strany SFZ.
4. Tréner alebo $portovy riaditel’ mladeze vykonava ¢innost trénera alebo Sportového riaditela
mladeze v klube vyhradne na zaklade zapisu v zdrojovej evidencii vedene]j Slovenskym futbalovym
zviizom (na  zaklade ziskaného kvalifikacného stupna., alebo kvalifikacne] triedy v ramci
jednotného  vzdeldvacieho systému odbornikov v $porte Ministerstva a platnej trénerskej licencie
minimalne UEFA .A“, UEFA _.B" vramci Trénerskej konvencie UEFA v zmysle podmienok
a poziadaviek licenéného systému mladeze SFZ). pricom sa pri vykone funkeie riadi:
a) podla poziadaviek klubu
b) podl'a metodickych pokynov SFZ. ktoré mu oznami technicky riaditel’ SFZ., manazer aseku
mladeze a rozvoja SFZ, hlavny koordinator, resp. manazér tréningového procesu SFZ alebo
na zaklade ich poverenia tréner. alebo koordinator mladeze SFZ v prislusnom regione.
V pripade, e vznikne rozpor medzi poziadavkami klubu a metodickymi pokyvnmi SFZ. je
tréner alebo Sportovy riaditel mladeze povinny bez zbytoéného odkladu po tom. ako sa
o rozpore dozvedel, informovat’ 0 niom technického riaditel'a SFZ a manazéra Gseku mladeze
arozvoja SFZ, ktory zabezpe¢i napravu.
5. Trénerovi, alebo Sportovému riaditel’ovi mladeze prinalezi za vykon ¢innosti trénera. alebo
Sportového riaditel'a mladeze odmena podla ¢lanku IV zmluvy.
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- Clanok I
Prdava a povinnosti zmluvnych strdan

1. PravaSFZ
1.1 vo vztahu k FK:
I.1.1 technicky riaditel SFZ a manazér Gseku mladeze a rozvoja SFZ schvaluje na zaklade
pisomnej ziadosti FK navrh na vyber trénera a navrh na zmenu trénera:
.2 kontroluje evidenciu a pouzitie poskytnutej dotacie:
vo vzt'ahu k trénerovi:
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1.2.1  metodicky riadi ¢innost’ trénera prostrednictvom technického riaditela SFZ. manazéra
useku mladeze arozvoja SFZ. hlavného koordindtora, resp. manazéra tréningoveho
procesu SFZ ana zaklade rozhodnuti organov SFZ aj prostrednictvom trénera. alcho
koordinatora mladeze SFZ v prislusnom regione:

1.2.2  prostrednictvom manazéra useku mladeze a rozvoja SFZ, hlavného koordinatora. resp.
manazéra tréningového procesu SFZ. technického riaditel'a, generdlneho sekretara SE/
a prezidenta SFZ pravidelne kontroluje a vyhodnocuje ¢innost trénera. alebo Sportového
riaditel’a mladeze:

1.2.3  stanovuje trénerovi, alebo Sportovému riaditelovi mladeze po dohode s FK vysku
odmeny za vykonavanie ¢innosti trénera. alebo Sportového riaditela mladeze ana
zdklade mesacne] hodnotiacej spravy, ktort tréner, Sportovy riaditel mladeze/I'K
predlozi SFZ prostrednictvom trénera, alebo koordinatora mladeze SFZ v prislusnom
regione, SFZ rozhodne o vyplateni odmeny, o jej zvySeni alebo o jej znizeni za prislusny
kalendarny mesiac. Odmena pre trénera alebo Sportového riaditel'a mladeze sa vyplaca
na osobny G(¢et uvedeny v zmluve.

2. Povinnosti SFZ
2,1 vo vztahu k FK:

1.1 poskytne FK potrebni sucinnost’ pri zabezpeCovani Cinnosti UTM., alebo ST:
2 poskytne FK dotdciu na ¢innost UTM, alebo ST:
vo vztahu K trénerovi. alebo $portovému riaditel'ovi mladeze:
umozni trénerovi, alebo Sportovému riaditelovi mladeze zucastnitt sa podujati
zameranych na zdokonal'ovanie trénerskej ¢innosti usporiadanych SFZ:
2.2 pozve trénera, alebo Sportového riaditel'a mladeze aspon jedenkrat za kalendarny rok na

seminar trénerov:
2.2.3  poskytne trénerovi, alebo Sportovému riaditel'ovi mladeze v ramci metodickej pomoci
odborna literatiru a iné materialy sliziace na zvySovanie efektivity prace. a to odplatne
alebo bezodplatne
bude trénerovi, alebo Sportovému riaditelovi mladeze vyplacat’ odmenu za jeho ¢innost’
v zmysle ¢lanku IV zmluvy.
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3. Prava FK
4 vo vztahu k SFZ:

L

.11 uskuto¢nuje vyber kandidatov na poziciu ,.tréner ', alebo |, Sportovy riaditel’ mladeze

3.1.2 navrhuje useku mladeze SFZ Gpravu odmien trénerovi, alebo $portovému riaditelovi
sg?ésoh vyuzitia finanénych prostriedkov vyplacanych SFZ na &innost UTM. alebo
o4 B

3.2 vo vztahu K trénerovi:

3.2.1  prostrednictvom Sportového riaditela mladeze v klube usmernuje, kontroluje

a pravidelne vyhodnocuje ¢innost’ trénera;

3.2.2  moze strénerom po prihliadnuti na vysledky jeho €innosti uzavriet pisomnt dohodu
o poskytnuti dodato¢nej finan¢nej odmeny z vlastnych financnych zdrojov

3.3 vo vztahu k Sportovému riaditelovi mladeze:

3.3.1 prostrednictvom $portového. alebo technického riaditel'a v klube usmernuje, kontroluje
a pravidelne vyhodnocuje ¢innost’ Sportového riaditel'a mladeze

-

4. Povinnosti FK
4.1 vo vztahu k SFZ:
4.1.1  dodrziava pravne predpisy Slovenskej republiky. ustanovenia futbalovych noriem SFZ.
predpisy UEFA a predpisy FIFA;
spolupracuje s trénerom a koordinatorom mladeze SFZ v prislusnom regione pri
vykondvani metodickych kontrol &innosti a pri vyhodnocovani ¢innosti UTM. alebo ST:
4.1.3  zabezpeci. Zze majstrovské stretnutia druzstiev UTM sa uskutoénia na kvalitnvch
a schvalenych travnatych plochach s primeranym socialnym vybavenim. V pripade
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porusenia tejto povinnosti, méze SFZ pristupit Kk znizeniu objemu financnych
prostriedkov. ktoré uhridza na tcely zabezpeéenia ¢innosti UTM:

zabezpe¢i vlastnd  vntorni Kontrolu evidencie aspdsobu pouzitia financnych
prostriedkov. ktoré vyplaca SFZ na ¢innost' UTM. alebo ST:

poskytne stacinnost’ pri vykonavani finanénej Kontroly pouzitia doticii. Kktor¢
Ministerstvo poskytuje SFZ v zmysle zakona ¢. 357/2015 Z. z. o finanénej kontrole a
audite a o zmene a doplneni niektorych zakonov:

uvolni svojich hra¢ov pre potreby mladeznickych reprezentacii aj ked st hracmi .A™
muzstva seniorov:

vytvori podmienky pre ¢innost UTM. alebo ST v zmysle licenéného systému miadeze
SFZ (definované v smernici o licenénom systéme mladeze SFZ aj s prilohami. ktora je
neoodelitel'nou sucastou tejto zmluvy):

vo vzt'ahu k trénerovi. alebo Sportovému riaditelovi mladeze:

vytvori podmienky pre ¢innost’ na Useku mladeze FK. alebo v druzstvich UTM. alebo
ST podla Licencie mladeze SFZ. za ktort oblast’ tréner. alebo Sportovy riaditel’ mladeze
zodpoveda:

5. Prava trénera a Sportového riaditel’a mladeze

3.2
5.2.1

vo vztahu k futbalovému klubu:

mé v kalenddrnom roku narok na pracovné volno na potreby Studia a vzdelivania
v trvani 20 pracovnych dni v terminoch, ktoré si vopred dohodne s riaditelom
manazérom Useku mladeze arozvoja SFZ aSportovy riaditel mladeze. resp. manazer
mladeze v FK. Cerpanie pracovného volna eviduje Gsek mladeze a rozvoja SFZ
a $portovy riaditel’ mladeze. resp. manazér mladeze v FK. Za dni pracovn¢ho volna
prisliicha trénerovi pomerna odmena, ako odmena vyplécana podla CI. V.

6. Povinnosti trénera a Sportového riaditel'a mladeze

6.1
6:1.1

6.22

vo vztahu k SFZ:

plni vietky povinnosti a poziadavky definované v pracovnej naplni. resp. predmetu
innosti profesionalneho trénera, alebo Sportového riaditela mladeze a ich dodatkov.
ktoré st neoddelitel'nou sticastou tejto zmluvy.

vo vztahu k futbalovému klubu:

v stilade s planom pripravy vedie ariadi tréningova pripravu vo futbalovom Klube
podla terminovych listin domécich a medzinarodnych sttazi a aj dalSich akeii. ktore
urci SFZ:

plni tlohy podla licenéného systému mladeze SFZ a dohody s FK

7. SFZ tymto zérovenn berie na vedomie. Zze je povinné dodrziavat Gcelnost. hospodarnost.
efektivnost’ a G&¢innost pouzitia finanénych prostriedkov z poskytnutej dotacie. dodrzanie saladu
pouzitia dotécie s platnou pravnou tpravou SR a zodpoveda za pouzitie verejnych prostriedkov pod
hrozbou uplatnenia sankcii za porudenie finanénej discipliny podla § 31 zdkona ¢. 523/2004 Z.z. o
rozpoétovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni nicktorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov. V pripade. ak je vydavok. ktory sa ma vyplatit' z finan¢nych prostriedkov z
poskytnutej dotéacie v rozpore s prvou vetou, SFZ takyto vydavok neuhradi.

Clanok IV
Odmeriovanie trénera, Sportového riaditel'a middeze

I. Trénerovi, alebo $portovému riaditelovi mladeze prindlezi za cinnost podla tejto zmluvy
odmena vo vyske 250 EUR mesacne, ak nie st splnené podmienky jej zvysenia alebo znizenia.

2. Odmena je splatnd 10. kalendarny def mesiaca nasledujicom po poukdzani dotacie SF/
z rozpoc¢tu Ministerstva.

LS ]

SFZ poukazuje trénerovi. alebo Sportovému riaditelovi mladeze odmenu na jeho osobny ucet

v penaznom ustave.
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4. Technicky riaditel, alebo manazér useku mladeze arozvoja SFZ modze trénerovi priznat
zvysenie odmeny od 1% do 30 % z vysky odmeny podla Cl. IV bodu 1 v pripade plnenia tloh
nad ramec zavizkov trénera, alebo Sportového riaditel'a mladeze vyplyvajicich z tejto zmluvy.

. Ak tréner, alebo Sportovy riaditel' mladeze neplni svoje zavizky podla zmluvy, k vyplateniu
odmeny neddjde do splnenia zavizkov alebo do vydania rozhodnutia o pomernom znizeni
odmeny.

6. FK sa zavizuje vyplatit trénerovi, alebo Sportovému riaditel'ovi mladeZze rovnaki mesaéni
financnt odmenu. ako je vyska odmeny podla bodu 1. poskytnuta zo strany SFZ (pri
schvalenych funkciach v zmysle licen¢ného systému mladeze).

7. Technicky riaditel. alebo manazér tseku mladeZe a rozvoja SFZ méze znizit' trénerovi. alebo
Sportovemu riaditelovi mladeze odmenu:

7.1 0 10% v pripade porusenia povinnosti trénera. alebo Sportového riaditel'a mladeze podla
zmluvy ato az do doby, kym neddjde k splneniu povinnosti, a to najdlhsie po dobu 5
mesiacov:

7.2 0 30% v pripade, Ze tréner, alebo Sportovy riaditel mladeze nepristapi k splneniu
povinnosti podl'a zmluvy ani po pisomnom upozorneni technickym riaditel'om. hlavnym
koordinatorom, resp. manazérom tréningového procesu. alebo manazérom uscku
mladeze arozvoja SFZ do troch mesiacov podla bodu 7.1., ato najdlhsie po dobu ¢
mesiacov:

7.3 o 100% maximalne po dobu 3 mesiacov v pripade, Ze tréner, alebo Sportovy riaditel si
ani po druhom pisomnom upozorneni technickym riaditelom, hlavnym koordinatorom.
resp. manazérom tréningového procesu, alebo manazérom useku mladeze a rozvoja SF/Z
nesplnil povinnosti vyplyvajtce z tejto zmluvy do 6 mesiacov podla bodu 7.2; tymto nie
st dotknuté ustanovenia Clanku VI bod 3.

8. Ak SFZ rozhodne o zvyseni alebo o znizeni odmeny trénera, alebo $portového riaditel'a mladeze

oznami to bez zbytoéného odkladu FK.

9. Ak futbalovy klub navrhne zvysit alebo znizit' trénerovi, alebo Sportovému riaditelovi

odmenu. oznami to bez zbyto¢ného odkladu technickému riaditel'ovi a manazérovi uUscku

mladeze a rozvoja SFZ.
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Clanok V
Platnost’ a ucinnost’ zmluvy

I. Zmluvné strany sa dohodli. ze zmluva sa uzatvara na dobu urCiti — od 01.07.2016 do

30.06.2017.

Uéinnost zmluva nadobudne 01.07.2016.

Platnost zmluvy sa skon¢i uplynutim doby. na ktort bola uzavreta.

Ak pocas platnosti zmluvy FK neplni svoje zmluvné povinnosti alebo iné povinnosti

vyplyvajice z Licencie UTM, méze SFZ:

a) rozhodnut' o znizeni alebo zastaveni poskytovania finan¢nych prostriedkov na ¢innost’
UTM, pripadne aj finan¢nych prostriedkov vyplacanych ako odmeny trénera. alcbo
Sportového riaditela mladeze:

b) navrhnit Ministerstvu. aby odporu¢ilo zriad'ovatel'ovi zrusit UTM.
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- Clinok VI
Zrusenie, odstupenie, vypoved’

I. Zmluvné strany sa mozu kedykol'vek pisomne dohodnit' na ukonéeni zmluvného vzt'ahu.
Dohoda musi obsahovat’ vol'u zmluvnych stran ukonéit’ zmluvu a datum. ku ktorému sa zmluva
ukoncuje. inak je tato dohoda neplatna.

2. Odstapenie od zmluvy musi mat pisomnt formu a musi byt doru¢ené ostatnym zmluvnym
stranam. inak je neplatné. Odstipenim sa zmluva ukonéuje od prvého dia kalendarneho mesiaca
nasledujiceho po kalenddrnom mesiaci. v ktorom bolo odstupenie od zmluvy dorucené ostatnym
zmluvnym stranam. Odstapit’ od zmluvy mézu zmluvné strany len za podmienok ustanovenych \
tejto zmluve. P
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3. SFZ a FK su opravneni odstlpit’ od zmluvy v pripade, ze si tréner. alebo Sportovy riaditel
mladeze neplni  povinnosti vyplyvajice z tejto zmluvy apracovne] naplne. ato ani po
predchadzajicom pisomnom upozorneni ohladom neplnenia povinnosti a po uplvnuti |5-dnove]
lehoty, ktorda bola trénerovi, alebo Sportovému riaditelovi mladeze poskyvtnuta na odstranenic
zistenych nedostatkov. V pripade takéhoto odstupenia od zmluvy sa neuplatiuji ustanovenia
Clanku 1V bod 7 a tréner ma ndrok na vyplatenie odmeny v pomernej vvike upravenci
ustanoveniami tejto zmluvy poslednykrat za kalendarny mesiac. v ktorom bolo odstipenie od
zmluvy doru¢ené vsetkym zmluvnym stranam.
4. Vsetci G¢astnici si opravneni zmluvu vypovedat', a to aj bez udania dovodu. Vypoved musi byt
pisomna a doru¢end ostatnym ucastnikom, inak je neplatnd. Vypovedna doba je dvojmesacna
a zac¢ina plynat prvym dnom kalendarneho mesiaca nasledujicom po kalendarnom mesiaci. v
ktorom bola vypoved’ doru¢ena ostatnym zmluvnym stranam.

Clanok VII
Spolocné a zdverecné ustanovenia.

Tato zmluvu mozno zmenit' len na zaklade pisomnej dohody vietkveh zmluvnych stran.
Zmluvné strany sa zavizuju rieSit’ pripadné spory predovsetkym vzajomnou dohodou. Zmluvné
strany reSpektujii pravomoc Komory SFZ pre rieSenie sporov a Rozhodcovského sudu SFZ
a zavdzujl sa vSetky svoje spory riesit' v konani pred Komorou SFZ pre riesenie sporov alebo
Rozhodcovskym sidom SFZ v zavislosti od vecnej prislusnosti tychto organov.

3. Zmluva je vyhotovena v troch rovnopisoch, z ktorych jeden je urceny pre SEZ. jeden K
a jeden trénerovi, alebo Sportovému riaditel'ovi mladeze.

Zmluvné strany sa zavdzuju zachovavat' mi¢anlivost’ o obsahu tejto zmluvy.

. Zmluvné strany vyhlasujtu, ze sa oboznamili s obsahom tejto zmluvy a svojim podpisom
potvrdzuja, ze ju uzavreli slobodne a vazne, urcito a zrozumitel'ne.
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V Bratislave. dina 1.7.2016
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§portovy riaditel’ mladeze Grassroots Statutarny zastupea FK
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