Zmluva o poskytnuti finanéného prispevku na spolufinancovanie miezd a odmien trénerov mlideZnickych
druzstiev klubov
(podla ustanoveni § 51 zak. &. 40/1964 Zb. Obcianskeho zikonnika v platnom zneni)

Slovensky zviiz 'adového hokeja

Sidlo: Trnavské cesta 27/B, 831 04 Bratislava
ICO : 308 45 386

1C DPH: SK2020872799

DIC: 2020872799

Statutarny organ: Ing. Ivan Pulkert, generalny sekretar
(dalej len ,,zviz* alebo ,,.SZLH*)
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Evidenéné &islo ¢lena: /J9 / L deil”
Statutdrny orgn: /44 - §e /""7 V” 1""“"/
Kontaktné mobilné &islo: .

(dalej len ,,klub“ alebo ,prijimatel™)

a
Meno a priezvisko/Obchadné meno: 3#4/[/5/&“/ /4“ frak
Trvalé bydlisko/Sidlo: -
Datum nar./ICO: / _ o
Zmluva s klubom /nazov/:  Jremers a2 m faven
Pozicia: veduci tréner mladeze U16
Meno a priezvisko trénera, ak je zmluva
uzatvorena s obchodnou spoloénost’ou: '
Cislo trénerskej licencie: ’
_ . / o/ ;
Meno a priezvisko/Obchodné meno: Jozef »441 s e Pl
Trvalé bydlisko/Sidlo:
Datum nar./ICO: /7, poyoEESNerY LT T

Zmluva s klubom /ndzov/: //7E/Sk, 2o Ilve
Pozicia: hlavny tréner juniorov

Meno a priezvisko trénera, ak je zmluva /
uzatvorena s obchodnou spolo¢nostou:

Cislo trénerskej licencie:

Meno a priezvisko/Obchodné meno: ‘/‘"_[/./-04‘ fay ’(/f,f“ 4 “é

Trvalé bydlisko/Sidlo: .

Datum nar./ICO: . £
Zmluva s klubom /ndzov/:' 7#¢ ners bte 2 4m i

Pozicia: hlavny tréner dorastu

Meno a priezvisko trénera, ak je zmluva

uzatvorend s obchodnou spoloénostou: /

Cislo trénerskej licencie:

(d’alej jednotlivo ako ,.tréner” a spolu aj ako ,,tréneri*)
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Clinok L

Definicie pojmov
wFinanénym prispevkom* sa pre Gcely tejto zmluvy rozumeju prostriedky (dalej aj ako ,,finanéné
prostriedky*), ktoré zvéiz poskytne klubu na zéklade tejto zmluvy a na zaklade schvaleného rozpo&tu SZUH
na rok 2021, ktorého sucastou bol aj navrh na prerozdelenie zisku z organizovania Majstrovstiev sveta
v 'adovom hokeji 2019, a to na ucel poskytnutia prispevku klubu na mzdy alebo odmeny veduceho trénera
mladeze U16 druzstiev klubu vekovych kategorii mladsi Ziaci, star§i Ziaci a kadeti a hlavnych trénerov
druzstiev klubu vekovych kategoérii dorast a junior, a to vo vyske 50% mesaénej mzdy alebo odmeny trénerov
v klube, do vysky najviac v sume 1.000 EUR mesa¢ne na mzdu alebo odmenu pre jednotlivého trénera
v zavislosti od pozicie trénera, a to za podmienok, spésobom a v rozsahu dohodnutom v tejto zmluve (d’alej
aj iba ako ,Ucel*). Zmluvné strany bert na vedomie, 7e SZIH na zaklade tejto zmluvy méze poskytnut’ klubu
Finan¢ny prispevok maximalne vo vyske 2.000,-EUR mesacne.
»Oprdavnenym vydavkom* sa rozumeju také vydavky klubu, ktoré su preukazatelne viazané na realizaciu
Utelu, a sice na spolufinancovanie miezd alebo odmien trénerov v Rozhodnom obdobi za podmienok
dohodnutych v tejto zmluve.
“Rozhodnym obdobim” sa rozumie obdobie od 1. augusta 2021 do 31. decembra 2021.
wSumarizacnou faktiurou* sa pre cely tejto zmluvy rozumie Gétovny a dariovy doklad, ktorym si klub
mesacne vyuctuje vo¢i SZIEH finanény prispevok na spolufinancovanie miezd alebo odmien trénerov za
podmienok dohodnutych v tejto zmluve.
» Veduci tréner mlddeZe U16“ je pre Ucely tejto zmluvy hokejovy tréner klubu, ktory mentorsky zastresuje
a zodpoveda za tréningovy proces mladeznickych druzstiev klubu vo vekovych kategoriach pripravka, mladsi
Ziaci, star$i ziaci a kadeti a ktory je drzitelom poZadovanej trénerskej licencie.
wHlavny tréner dorastu“ je pre Gcely tejto zmluvy hokejovy tréner klubu, ktory zodpoveda za tréningovy
proces druzstva klubu vo vekovej kategorii dorast a ktory je drZitelom pozadovanej trénerskej licencie.
wHlavny tréner juniorov“ je pre Ucely tejto zmluvy hokejovy tréner klubu, ktory zodpoveda za tréningovy
proces druzstva klubu vo vekovej kategoérii junior a ktory je drzitefom pozadovanej trénerskej licencie.

. wMzdou“ sa pre ucely tejto zmluvy rozumie hruba mzda trénera ako zamestnanca klubu vyplacana klubom.

Clanok I1.
Predmet zmluvy
Predmetom tejto zmluvy je:

2.1.1. zavizok SZIH poskytnat’ klubu Finanény prispevok pre Ugel, vo vyike a spdsobom podrla tejto
zmluvy a

2.1.2. zavézok klubu dodrzat’ podmienky poskytnutia a pouzitia Finanéného prispevku.

2.1.3. zavézok trénerov v Rozhodnom obdobi riadit’ sa metodickymi pokynmi a dodrZiavat' povinnosti
tykajice sa tréningového procesu stanovené SZIH, ktorymi je Klub viazany a ktoré tvoria
neoddelitel'na sucast’ tejto zmluvy.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze SZI’H poskytne klubu mesaéne Finanény prispevok vo vyske 50%

z mesaénych miezd a odmien trénerov v klube v suéte jednotlivo v sume najviac

o 1.000 EUR na vediiceho trénera mladeze U16, v pripade ak ma klub do sutaze prihlasenych 4 - 5
druzstiev vo vekovych kategériach mladsi Ziaci, starSi Ziaci a kadeti a tymto druzstvam klubov je
udelena licencia do sGitaze SZI’H,

° 750 EUR na veduceho trénera mladeze U16, v pripade ak ma klub do sat'aze prihlasené 3 druzstva vo
vekovych kategériach mladsi Ziaci, starsi ziaci a kadeti a tymto druZstvam klubov je udelena licencia
do sut’aze SZIH,

e 500 EUR na vediiceho trénera mladeze U16, v pripade ak ma klub do stit'aZe prihlasené 1 - 2 druzstva
vo vekovych kategéridch mladsi Ziaci, star§i ziaci a kadeti a tymto druzstvam klubov je udelena
licencia do sat'aze SZI’H,

° 500 EUR na hlavného trénera juniorov, v pripade ak ma klub do sut'aze Extraligy juniorov prihlasené
druzstvo juniorov a tomuto druzstvu klubu je udelena licencia do sut'aze SZI’H,

° 500 EUR na hlavného trénera juniorov, v pripade ak ma klub do sutaze 1. ligy juniorov prihlasené
druzstvo juniorov a tomuto druzstvu klubu je udelena licencia do sut'aze SZI’H,

° 500 EUR na hlavného trénera dorastu, v pripade ak ma klub do sit’aze Extraligy dorastu prihlasené
druzstvo dorastu a tomuto druzstvu klubu je udelena licencia do sutaze SZEH,

o 500 EUR na hlavného trénera dorastu, v pripade ak ma klub do sutaze 1. ligy dorastu prihlasené

druzstvo dorastu a tomuto druzstvu klubu je udelena licencia do sutaze SZIH.
SZUH a klub sa dohodli, Ze podmienkou poskytnutia Finanéného prispevku je spolutiéast Klubu na
Opravnenom vydavku (t.j. mesaénych mzdach alebo odmenach trénerov v Rozhodnom obdobi) v rozsahu
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najmenej 50 % z celkovych mesagnych dohodnutych miezd alebo odmien trénerov v klube, na ktorych SZH

poskytuje Finanény prispevok.

SZIH a klub sa dohodli, Ze klub méZe pouzit Finanény prispevok iba na urceny Ugel, v sulade

s Opravnenymi vydavkami, a to iba v &ase realneho a preukézatelného uskutoctiovania tréningovej ¢innosti

Sportovcov klubu v Rozhodnom obdobi.

Klub mé néarok na Finanény prispevok podla tejto zmluvy za predpokladu

2.5.1. existencie a trvania zmluvného vztahu medzi klubom a jednotlivymi trénermi pocas trvania tejto
zmluvy a .

2.5.2. dodrziavania metodickych pokynov a povinnosti tykajucich sa tréningového procesu trénermi
v zmysle bodu 2.1.3 tejto zmluvy.

2.5.3. trvania udelenej licencie do sutaze SZI’H pre druzstvo/druzstva klubu na trénerov ktorych klub pobera
finanény prispevok, a to po&as trvania tejto zmluvy.

Clanok IIL

Podmienky a spdsob poskytnutia Finan¢ného prispevku
SZI'H poskytne klubu Finan&ny prispevok vylu¢ne bezhotovostne na zaklade mesacnych sumariza¢nych
faktir vystavenych klubom na bankovy téet klubu.
Klub je povinny pouZit' Finan&ny prispevok najnesk6r do 31.12.2021. Klub sa zavizuje pouzit’ Finanény
prispevok, ako aj jeho &ast’ hospodarne, efektivne a vyluéne na zabezpecenie Ucelu. Klub je povinny v
papierovej podobe vytétovat’ Finanény prispevok a dorucit' ho do sidla SZEH najneskor do 14.01.2022.
Zmluvné strany sa dohodli, Ze Klub bude vystavovat’ sumariza¢né faktiry v dohodnutych terminoch
a spoésobom takto:

a) 1.vystaveni sumariza&na faktira (dafiovy doklad) za mesiac august 2021 so splatnost’ou najneskor
do 11. septembra 2021 vo vy$ke siétu Finanéného prispevku na trénerov podlP’a bodu 2.2. vystavena
k 5. septembru 2021, '

b) 2. vystaveni sumarizatna faktara (dafiovy doklad) za mesiac september 2021 so splatnost’ou
najneskdr do 11. oktébra 2021 vo vy$ke su¢tu Finanéného prispevku na trénerov podl’a bodu 2.2.
vystavena k 5. oktobru 2021,

¢) 3. vystaveni sumariza¢na faktira (dafovy doklad) za mesiac oktéber 2021 so splatnost’ou
najneskér do 11. novembra 2021 vo vy3ke si¢tu Finanéného prispevku na trénerov podla bodu 2.2.
vystavena k 5. novembru 2021.

d) 4. vystaveni sumarizaéna faktira (dafovy doklad) za mesiac november 2021 so splatnost’ou
najneskor do 11. decembra 2021 vo vy3ke siétu Finanéného prispevku na trénerov podl’a bodu 2.2.
vystavena k 5. decembru 2021.

€) 5. vystavenid sumarizaéna faktira (dafiovy doklad) za mesiac december 2021 so splatnost’ou
najneskér do 11. janudra 2022 vo vyske si¢tu Finanéného prispevku na trénerov podla bodu 2.2.
vystavena k 5. janudru 2022.

Klub berie na vedomie, Ze suma finanénych prostriedkov poskytovanych podra tejto zmluvy sa povazuje za
sumu koneénu, pri¢om poskytnuté finanéné prostriedky nie je mozné Cerpat’ na thradu dane z pridanej
hodnoty, ak ma klub nérok na jej odpogitanie z vlastnej dafiovej povinnosti.

V pripade, Ze tréner, na ktorého klub pobera financny prispevok podla tejto zmluvy, je platitelom DPH,
SZIH sa podiela na opravnenom vydavku iba do vysky odmeny trénera v klube bez DPH, ato v rozsahu
a za podmienok uvedenych v tejto zmluve.

Finanény prispevok ani jeho ast' nie je mozné pouzit' na Ghradu Opravnenych vydavkov v prospech
fyzickej/fyzickych osdb alebo pravnickej/pravnickych osob, ktoré porusili antidopingové pravidla , alebo
v prospech tych osdb, ktoré sa na takomto poruseni podiel’ali, ak sa sankcie za poruSenie antidopingovych
pravidiel realizujii v ¢ase poskytnutia Finan&ného prispevku alebo uvedené osoby porusili tieto opatrenia,
rozhodnutia a povinnosti opakovane.

V pripade, ak klub dorugi sumarizagné faktiry podl'a bodu 3.3. po termine 05.01.2022, SZI’H je opravneny
finanény prispevok alebo jeho zostavajucu &ast’ klubu neuhradit’, ¢o klub berie na vedomie.

Clénok IV.
Sportovo-technické podmienky poskytnutia Finanéného prispevku

Finanény prispevok je mozné poskytnit’ iba na mzdu alebo odmenu trénera, ktory je drZitef'om pozadovanej
trénerskej licencie pre prislusni vekovii kategoriu a méa uzatvorent zmluvu s klubom v Rozhodnom obdobi.
Klub je povinny druZstvo, na trénera ktorého poberal Finanény prispevok podra tejto zmluvy, prihlasit’ do
stitaze SZIH v sezéne 2021/2022 v prisludnej vekovej kategérii pri¢om tomuto druzstvu klubu musi byt
udelena licencia do stt'aze SZIH.

V pripade, ak



klub neprihlési do sut'aZe SZUH v sezéne 2021/2022 druzstvo tej vekovej kategérie, na trénera ktorej
poberal Finanény prispevok podra tejto zmluvy, alebo

klubu nebola udelena licencia do sutaze SZIH pre sezénu 2021/2022 pre druzstvo tej vekovej
kategérie, na trénera ktorej poberal Finan&ny prispevok podla tejto zmluvy

Jje klub povinny uz poskytnuty Finanény prispevok v rozsahu pripadajiicom na trénera drustva prislugne;j
vekovej kategérie vratit’ SZI'H, a to do 15 dni odo diia dorudenia vyzvy SZIH.

4.4. Klub je opravneny &erpat’ finan¢ny prispevok podl'a tejto zmluvy iba na jedného vediceho trénera mladeze,
iba na jedného hlavného trénera juniorov a iba na jedného hlavného trénera dorastu.

5.1. Klub

Clanok V.
Povinnosti klubu pri preukazovani pouZitia Finanéného prispevku
zaSle zvdzu sumarizaéné faktary preukazujice pouzitie Finan&ného prispevku a existenciu

Opréavnenych vydavkov na realiziciu Ugelu v nasledovnom rozsahu:
5.1.1. Prilohou sumarizaCnej faktiry je formalne a obsahovo spravne vyGiétovanie pouzitia Finanéného

5.1.2.

5.2.Klub je
52.1.

5.2.2.

3.2.3,

prispevku na tladive uverejnenom na web stranke

hitps://www.hockeyslovakia.sk/sk/article/ekonomicke-oddelenie, podpisané Statutarnym organom

klubu a zaroveri doru¢ené formou elektronlckej posty na adresu hujo@szlh.sk obsahujice vsetky

doklady (dalej len ,,vyti¢tovanie®), pri ktorych sa aspofi s€asti &erpali finanéné prostriedky poskytnuté

na zaklade tejto zmluvy v nasledovnom rozsahu:

a) interné Cislo G¢tovného dokladu (pod ktorym je doklad identifikovatelny v t&tovnej evidencii
klubu,

b) originalne &islo uétovného dokladu (nie interné &islo evidencie dokladu v klube),

¢) datum thrady,

d) 1cel — popis uhrady

e) ICO

f) dodavatel plnenia

g) hodnotu uhradeného plnenia vratane DPH v pripade, ak nema narok na odpo&itanie DPH, inak
hodnota bez DPH.

Prilohou sumarizacnej faktiry st vypisy z aétu preukazujuce zaplatenie vyuétovanych vydavkov

s farebnym vyznaCenim prislusnych vydavkov za prisluiné obdobie, ktorym sa preukazuje (hrada

mzdy a/alebo odmeny trénerov za predchadzajice mesagné obdobie. Pre zrozumitelnost’ sa dodéva,

Ze Uhrada miezd a odmien dotknutych trénerov za august 2021 sa preukazuje so sumarizanou

faktirou za september 2021 (t. j. druhou sumariza&nou faktirou).

. Prilohou vytctovania su faktiry, pripadne doklady, w&tovné doklady ainé dokumenty

preukazujice pouZitie Finanéného prispevku alebo jeho &asti na Opravnené vydavky. Vetky faktury,
pripadne doklady, u¢tovné doklady a dokumenty musia byt overené; za overena képiu prisluénej
listiny sa na ugely tejto zmluvy povazuje aj fotokopia podpisana 3tatutdrnym organom klubu, priom
na ziadost' SZLH je klub povinny dorugit’ SZH orlgmal takejto overenej kopie prislusne;j listiny.

Uttovné doklady sa doruduji v papierovej podobe a musia splnat nalezitosti zékona &. 431/2002 Z.z.
o G¢tovnictve v zneni neskorSich predpisov, preukazujice Ugel vynalozenych vydavkov podla

¢lanku I. tejto zmluvy.

. Prilohou 1. vystavenej sumarizacnej faktiry si iba képie zmliv s trénermi, na ktorych klub pobera

Financ¢ny prispevok podla tejto zmluvy.

. Klub je povinny dorudit’ zviizu pisomni spriva na tladive uverejnenom na web stranke

hockeyslovakia.sk, podpisani Statutdrnym organom klubu a zéroveii je klub povinny dorugit’ tato

pisomnu spravu formou elektronickej posty na adresu hujo@szlh.sk. Sprava musi obsahovat’:

a) informéciu o organoch klubu a ich zloZeni,

b) informaciu o osobéch, ktoré s opravnené konat’ v mene klubu, alebo v priebehu sledovaného
obdobia boli opravnené konat’ v mene klubu,

¢) zoznam pravnickych osdb, ktoré boli zriadené klubom alebo v ktorych ma klub podiel, s uvedenim
nazvu, sidla a identifika¢ného &isla,

d) informéciu o pravnickych osobach, ktorych je klub &lenom (nazov, sidlo a identifikaéné &islo),

e) meno, priezvisko a funkciu osoby, ktord vypracovala a schvalila spravu spolu s datumom jej
schvalenia.

povinny:

Ziadat SZLH o thradu nakladov vynaloZenych hospodarnym a efektivnym spésobom vyhradne na

uréeny Ugel a v stilade s Opravnenymi vydavkami a s podmienkami uvedenymi v tejto zmluve,

pisomne informovat’ SZLH o kazdej zmene suvisiacej s klubom (napr. zmena kontaktnych adajov,

Statutarneho orgénu, bankového spojenia a pod.),

riadne viest’ u¢tovnu evidenciu v sivislosti s poskytnutymi finanénymi prostriedkami,
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5.2.4. bez zbyto¢ného odkladu po podpise tejto zmluvy nahlésit’ zvizu na adresu statistik@szlh.sk, udaje,
ktoré sa zapisuji do registra SZI'H (o $portovom klube, funkcionaroch, $portovcoch, tréneroch
a ostatnych Sportovych odbornikoch), pric¢om klub je povinny riadne aktualizovat’ tieto udaje
a zodpoveda za ich spravnost’.
5.2.5. umoznit’ splnomocnenému zastupcovi zvidzu vykonat’ kontrolu pouzitia poskytnutych prostriedkov,
5.2.6. konat’ v st¢innosti so zvizom pri plneni ustanoveni tejto zmluvy a dodrZziavat’ vieobecne zavizné
pravne predpisy ako aj dodrziavat’ Stanovy, predpisy a poriadky SZIH a rozhodnutia organov
SZLH,
Ak v priebehu trvania zmluvy prestal klub spiiiat’ podmienky na poskytnutie finanénych prostriedkov, a to,
Ze:
a) ma vysporiadané finanéné vzt'ahy so §tatnym rozpo&tom,
b) nie je vo¢i nemu vedené konkurzné konanie, nie je v konkurze, v restrukturalizicii a nebol proti nemu
zamietnuty navrh na vyhlasenie konkurzu pre nedostatok majetku,
¢) nie je vo¢i nemu vedeny vykon rozhodnutia (exekucia),
d) neporusil v predchadzajtcich troch rokoch zakaz nelegalneho zamestnavania podla osobitného predpisu,
€) nema evidované nedoplatky poistného na zdravotné poistenie, sociélne poistenie a prispevkov na starobné
déchodkové sporenie,
zavizuje sa klub pisomne informovat o tejto skuto&nosti SZEH najneskdr v deii, ktory nasleduje po dni, kedy
nastala tato skutoénost’.
Klub je povinny vratit’ nepouzité alebo nepotrebné finanéné prostriedky ihned’ po zisteni tejto skuto&nosti
a bez vyzvania na Géet SZI’H v termine najnesk6r do 15.01.2022.

Clanok VI.

Osobitné ustanovenia
Diiom vyhlasenia konkurzného konania a/alebo vyhlasenia konkurzu na Klub, straca Klub narok na
poskytnutie Finanéného prispevku a tato zmluva straca uéinnost’.
V pripade, Ze druzstvo klubu (v ktorom pdsobi tréner na ktorého klub poberal Finanény prispevok podl’a tejto
zmluvy) po&as trvania zmluvy prestane spiiiat’ status “sit’aZiaceho druZstva” podla predpisov SZI’H, alebo
mu bola odobrata licencia pre sit'az podl'a predpisov SZUH, straca klub narok na poskytnutie finanéného
prispevku alebo jeho zostavajlicej ¢asti pre daného trénera.
V pripade, Ze klub ma neuhradené resp. nevysporiadané finanéné zavizky vo&i SZIH, klub straca narok na
poskytnutie finan¢ného prispevku alebo jeho zostavajucej Sasti az do Easu jeho uplného splnenia.
V pripade, Ze sa pocas trvania zmluvy voéi klubu zaéne exekuéné konanie, dtiom za&atia exekuéného konania
straca klub narok na poskytnutie finanéného prispevku, a to az do ¢asu ukon&enia exekuéného konania.
V pripade, Ze klub porusi niektor povinnost’ podla tejto zmluvy, bude SZI’H opravneny zastavit’ alebo
pozastavit’ d’alSie poskytovanie finannych prostriedkov (neposkytnit’ finanéné prostriedky alebo ich
neposkytnutd ¢ast’). .
V pripade, Ze bude u prijimatel’a vykonana kontrola pouZitia finanénych prostriedkov na zaklade tejto zmluvy
alebo na ziklade inej zmluvy o poskytnuti finanéného prispevku medzi Ggastnikmi tejto zmluvy v
predchadzajucich rokoch, priGom budi zistené akékol'vek nedostatky, &i porusenia (a to aj priebezne), bude
SZLH opravneny zastavit' poskytovanie finanénych prostriedkov (neposkytntit’ finanéné prostriedky alebo
ich neposkytnutu ¢ast’). Pre uplatnenie tohto opravnenia SZIH nie je potrebné, aby vykonavana kontrola bola
ukonéena.
Klub je povinny dodrziavat’ vSetky povinnosti, rozhodnutia a opatrenia v boji proti dopingu podla Zakona ¢.
440/2015 Z.z. o $porte, je povinny dodrZiavat’ povinnosti a plnit rozhodnutia a opatrenia prijaté
Antidopingovou agentirou SR ako aj Svetovou antidopingovou agentirou (WADA), vratane Svetového
antidopingového kédexu WADA. Klub je povinny pisomne bez zbyto&ného odkladu informovat’ SZI'H
o skutocnosti, Ze klub uloZil Sportovcovi sankciu za porudenie opatreni uplatfiovanych v boji proti dopingu,
a zéroveii je klub povinny nepouZzit’ poskytnuté finanéné prostriedky na tthradu vydavkov v prospech takych
0sdb, ktoré porusili opatrenia a rozhodnutia uplatiiované v boji proti dopingu, vydané organizaciami
uvedenymi v prvej vete tohto odseku, alebo v prospech tych osdb, ktoré sa na takomto poruseni podielali, ak
sa sankcie za poruSenie tychto opatreni, rozhodnuti a povinnosti realizujii v ¢ase poskytnutia finanénych
prostriedkov alebo uvedené osoby porusili tieto opatrenia, rozhodnutia a povinnosti opakovane.
Ak je osoba konajtica v mene klubu dévodne podozrivéa zo spachania trestného &inu subvenéného podvodu
podla § 225 Trestného zakona v stvislosti s poskytnutymi finan&nymi prostriedkami, SZUH zastavi
poskytovanie finanénych prostriedkov. O zagati trestného stihania v zmysle predchadzajicej vety je klub
povinny bez zbytoéného odkladu pisomne informovat’ SZLH.
Ak klub porusi zékaz nelegalneho zamestnavania §tatnych prislusnikov tretich krajin podla § 2 ods. 5 zdkona
€. 82/2005 Z.z., je povinny vratit’ poskytnuté finanéné prostriedky za obdobie 12 mesiacov predchadzajacich



6.1
6.1

7.1

7.2.

73,
7.4.
7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

“

ditu nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o uloZeni pokuty za porufenie zdkazu nelegélneho
zamestnavania na udet SZIH, ato do 20 dni odo diia nadobudnutia pravoplatnosti tohto rozhodnutia.
O vrétenf finanénych prostriedkov je klub povinny poslat’ SZI:H avizo.

0. Prijimatel’ zodpovedé za spravnost’ (idajov uvedenych v tejto zmluve.

1.Zmluvné strany sa dohodli, Ze v pripade, ak bude klub vracat’ finan&né prostriedky SZIH bez ohl'adu na
dévod ich vrétenia, je povinny tak urobit’ bezhotovostnym bankovym prevodom na bankovy tget SZIH, z
ktorého finan¢né prostriedky boli poskytnuté.

Clénok VIL

Spolo¢né a zdvereéné ustanovenia
Zmluvné strany sa zavizuju spolupracovat a poskytovat’ si navzajom siéinnost pri plneni zavizkov,
vyplyvajtcich z tejto zmluvy.
Ostatné prava a povinnosti zmluvnych stran sa riadia prislu§nymi ustanoveniami Obé&ianskeho zakonnika a
suvisiacich veobecne zaviznych pravnych predpisov.
Tuto zmluvu je mozné menit alebo dopliiat’ len po vzajomnej dohode pisomnou formou.
Zmluva je uzavreta na dobu ur¢iti od 01.08.2021 do 15.01.2022.
V pripade, ak ktorémukol'vek trénerovi, na ktorého klub pobera Finanény prispevok podla tejto zmluvy,
poas trvania tejto zmluvy zanikne zmluvny vztah s klubom, je klub o uvedenej skutodnosti povinny
bezodkladne informovat’ SZI'H a ku dfiu zaniku zmluvného vztahu trénera s klubom zanika automaticky aj
tato zmluva, s vynimkou pripadu, ak sa SZIH, klub a tréneri dohodni na dodatku k tejto zmluve tykajticej
sa zmeny ucastnikov tohto zmluvného vzt'ahu. V pripade, ak tato zmluva zanikla podla predchadzajucej vety,
po doplneni resp. zmene trénera klubu st zmluvné strany opravnené opédtovne uzatvorit’ Zmluvu o poskytnuti
finan¢ného prispevku na spolufinancovanie miezd a odmien trénerov mladeznickych druzstiev klubov za
rovnakych podmienok.
V pripade, ak tréner nebude dodrZiavat zavizok uvedeny v bode 2.1.3 tejto zmluvy, a to aj po
predchadzajicej pisomnej vyzve SZUH na napravu, je SZDH opravneny v ddsledku nedodrzania zavizku
trénera odstupit’ od tejto zmluvy a zmluva zanika. Odstipenie od zmluvy je G8inné okamihom doruéenia
prejavu vole SZLH o odstipeni od zmluvy ostatnym zmluvnym stranam.
Zmluvné strany vyhlasuju, Ze svoju volu uzavriet' tato zmluvu prejavili slobodne a vézne, ze ich prejavy
povaZuji za dostatone uréité a zrozumitelné, Ze zmluvna volnost’ t&astnikov nebola obmedzena ani tito
zmluva nebola uzavreta za napadne nevyhodnych podmienok ani v omyle a preto na znak stthlasu s celym
textom zmluvy ju dne$ného diia potvrdili svojim podpisom.
Zmluva je vyhotovena v poéte rovnopisov podl'a poétu zmluvnych strén t. J. podpisovatel'ov tejto zmluvy,
priCom kazda zmluvna strana obdrzi jeden originalny rovnopis tejto zmluvy.
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a)

Priloha ¢. 1
Metodické pokyny a usmernenia pre tréningovy proces kategorie juniorov v klube.

Cinnost'ou trénera juniorov v l'adovom hokeji sa rozumie najmé povinnost’:

vypracovavat’ tréningovy pladn a evidenciu tréningového procesu v hokejovom klube
v druzstve juniorov v elektronickej podobe na platforme SZIH — Tréningovy portal
mladeze (TPM): '

. konspekt tréningovej jednotky,

. plan tréningového mikrocyklu,

. ro¢ny tréningovy plan, *

. menny adresar hrécov,

. dochadzku hracov,

. lekérske prehliadky a funkéné vysetrenia,

. testy vSeobecnej a Specidlnej pohybovej vykonnosti hracov,
. Starty hracov v reprezentacnych druzstvach

. zhodnotenie sezény

O 0NN A~ W —

*Poznadmka: zaciatok predsut'azného obdobia sezony 2021/22 je povinny pre vSetky druZstva kadetov,
dorastu a juniorov zaradené do podpory od 26.07.2021

b) viest tréningovy proces vratane vedenia zédpasov vo svojej kategorii

c)

d)

g

h)

i)

koordinovat’” a mentorovat’” obsahovl naplii v kategérii o troveil nizSie ako kategdria
juniorov (dorast)

spolupracovat’ s Oddelenim metodiky arozvoja hra€a a Oddelenim juniorskych
reprezentdcii SZIH a strénermi juniorskych reprezentanych vyberov SR 20 a 18
a sprostredkovéavat’ vietky odborné informécie metodického charakteru smerom k trénerom
v jeho kompetencii

na poziadanie reprezentacného trénera zaslat’ ndvrh hraov ( chlapcov a diev¢at) do
reprezentaénych vyberov SR — 17,18,20 a oznamovat’ vSetky skuto¢nosti o nominovanych
hracoch

vytvarat v klube podmienky pre zaradovanie talentovanych hradov a hréciek do
tréningového a zépasového procesu vo vyssich vekovych kategéridch

v pripade nominovania Oddelenim juniorskych reprezentacii SZEH do RT participovat’ pri
akciach reprezentanych a regionalnych vyberoch SR

vykonavat’ a dodrziavat’ v8etky pokyny, pravidla a nariadenia odbornych komisii SZIH,
Oddelenia metodiky a rozvoja hraéa SZUH ako aj vSetky normy, ktoré odrazaji zadujmy
a ciele SZIH,

spolo¢ne s vedicim trénerom mladeze Ul6 organizovat’ minimélne raz do tyzdia klubovi
trénersk radu pre trénerov vietkych kategorii od MZ po Juniorov, ktorej predmetom bude
vyhodnocovanie priebehu tréningového a zdpasového procesu

zG&astiiovat’ sa na pracovnych stretnutiach, doSkolovacich a odbornych semindroch
organizovanych SZLH a zvySovat’ svoju odbornost’ samostudiom



k)

D

organizovat’ teoretickii pripravu hradov aanalyzu tréningového procesu z hladiska
individudlneho rozvoja hracov za vyuZitia videoanalyzy zépasu, resp. tréningu svojho
druZstva najmenej 1 hod. v tyZdni

sledovat’ priebeh tréningov a zapasov kategérie dorastu najmenej 2 x tyzdenne priamo alebo
prostrednictvom kamerového systému TPM a viest’ si o sledovani hospitaény zédznam

podiel'at’ sa na ndborovych aktivitach klubu

minimalne jedenkrat v sezéne sa zu&astnit celodennej stdZe v projekte SR18 za ucelom
roz8irenia vedomosti v oblasti individualneho rozvoja zruénosti hrada/ SKILLS

participovat’ pri prerozdel'ovani materidlnej podpory do klubu



Priloha ¢. 1

Metodické pokyny a usmernenia pre tréningovy proces kategérie mladeze U16 v klube.

1.

a)

Cinnost'ou veduceho trénera mladeZe v Fadovom hokeji sa rozumie najmé povinnost’:

podielat’ sa na vypracovavani tréningovych planov a evidencii tréningového procesu v
hokejovom klube v druZstviach pésobiacich v uvedenych vekovych Kkategériach
v elektronickej podobe na platforme SZLH — Tréningovy portél mladeze (TPM):

1. konspekt tréningovej jednotky,

2. plan tréningového mikrocyklu,

3. roény tréningovy plan, *

4. menny adresar hrécov,

5. dochadzku hracov,

6. lekarske prehliadky a funkEné vySetrenia,

7. testy vSeobecnej a Specidlnej pohybovej vykonnosti hracov,
8. Starty hraCov v reprezentanych druzstvach

9. zhodnotenie sezény

*Poznamka: zaliatok predsutazného obdobia sezony 2021/22 je povinny pre v3etky druzstva kadetov,
dorastu a juniorov zaradené do podpory od 26.07.2021

b)

©)

d)

g

h)

1))

k)

viest’ tréningovy proces vratane vedenia zapasov vo svojej kategorii

koordinovat a mentorovat obsahovi ndplii vo v3etkych mladeznickych kategéridch
(kadeti, starSi a mladsi Ziaci)

spolupracovat’ s Oddelenim metodiky arozvoja hrd¢a a Oddelenim juniorskych
reprezentacii SZIH a s regiondlnym inStruktorom a sprostredkovévat’ vietky odborné
informacie metodického charakteru smerom k trénerom v jeho kompetencii

na poZiadanie reprezentaéného trénera zaslat' navrh hracov ( chlapcov adievcat) do
regionalnych vyberov SR — 15 a oznamovat’ vietky skuto¢nosti o nominovanych hra¢och

vytvarat v klube podmienky pre zaradovanie talentovanych hra¢ov a hraciek do
tréningového a zdpasového procesu vo vyssich vekovych kategériach

v pripade nominovania Oddelenim juniorskych reprezentacii SZUH do RT participovat pri
akciach reprezentaénych a regiondlnych vyberoch SR

vykonavat’ a dodrZiavat’ vietky pokyny, pravidla a nariadenia odbornych komisii SZEH,
Oddelenia metodiky a rozvoja hra¢a SZI'H ako aj vietky normy, ktoré odrdzaji zaujmy
a ciele SZLCH,

organizovat’ minimalne raz do tyzdtia klubovu trénerski radu pre trénerov vietkych
kategérii od MZ po K, ktorej predmetom bude vyhodnocovanie priebehu tréningového
a zapasového procesu

z&astiovat’ sa na pracovnych stretnutiach, doSkolovacich a odbornych semindroch
organizovanych SZIH a zvySovat svoju odbornost’ samoStudiom

podielat’ sa na teoretickej priprave hra€ov a analyze tréningového procesu z hlradiska
individualneho rozvoja hracov za vyuZitia videoanalyzy zapasu, resp. tréningu kazdého
druzstva v jeho kompetencii najmenej 1 hod 2x v mesiaci



sledovat’ priebeh tréningov a zapasov druzstiev v jeho kompetencii najmenej 2 x tyZdenne
priamo alebo prostrednictvom kamerového systému TPM a viest si o sledovani hospita¢ny
zéznam

podiel'at’ sa na ndborovych aktivitach klubu

minimélne jedenkrat v sezéne sa zi&astnit celodennej staZe v projekte SR18 za uéelom
roz8irenia vedomosti v oblasti individualneho rozvoja zruénosti hraga/ SKILLS

participovat’ pri prerozdel'ovani materidlnej podpory do klubu



Priloha ¢&. 1
Metodické pokyny a usmernenia pre tréningovy proces kategorie dorastu v klube.

Cinnostou trénera dorastu v ladovom hokeji sa rozumie najmé povinnost’:

vypracovévat’ tréningovy plan a evidenciu tréningového procesu v hokejovom klube
v druzstve dorastu v elektronickej podobe na platforme SZLEH — Tréningovy portal
mlédeze (TPM):

. konspekt tréningovej jednotky,

. plan tréningového mikrocyklu,

. roény tréningovy plan, *

. menny adresar hracov,

. dochadzku hracov,

. lekérske prehliadky a funkéné vySetrenia,

. testy vSeobecnej a $pecidlnej pohybovej vykonnosti hracov,
. Starty hradov v reprezentaénych druzstvach

. zhodnotenie sezoény

O oo DN A~ Wi —

*Poznamka: zadiatok predsutazného obdobia sezony 2021/22 je povinny pre vSetky druzstva kadetov,
dorastu a juniorov zaradené do podpory od 26.07.2021

b)

©)

d)

g

h)

i)

viest’ tréningovy proces vratane vedenia zapasov vo svojej kategorii

koordinovat’ a mentorovat’ obsahovi naplii v kategérii o uroveil nizSie ako kategéria
dorastu (kadeti)

spolupracovat’ s Oddelenim metodiky arozvoja hrata a Oddelenim juniorskych
reprezentdcii SZDH as trénermi juniorskych reprezentatnych vyberov SR 17 a 16
a sprostredkovavat’ vietky odborné informécie metodického charakteru smerom k trénerom
v jeho kompetencii

na poziadanie reprezentatného trénera zaslat’ navrh hracov ( chlapcov adiev€at) do
regionalnych vyberov SR — 16,17,18 a oznamovat vietky skutoCnosti o nominovanych
hracoch

vytvarat v klube podmienky pre zaradovanie talentovanych hraov a hraCiek do
tréningového a zapasového procesu vo vyssich vekovych kategoriach

v pripade nominovania Oddelenim juniorskych reprezentacii SZIH do RT participovat’ pri
akciach reprezentaénych a regiondlnych vyberoch SR

vykonévat' a dodrziavat’ vietky pokyny, pravidla a nariadenia odbornych komisii SZCH,
Oddelenia metodiky a rozvoja hra¢a SZIH ako aj vetky normy, ktoré odrdzaji zaujmy
aciele SZCH

spoloéne s vediicim trénerom mladeze U16 organizovat’ minimélne raz do tyzdiia klubovi
trénersku radu pre trénerov vietkych kategérii od MZ po Juniorov, ktorej predmetom bude
vyhodnocovanie priebehu tréningového a zépasového procesu

zG&astiiovat sa na pracovnych stretnutiach, doskolovacich a odbornych semindroch
organizovanych SZI’H a zvySovat’ svoju odbornost’ samoStadiom



k)

D

organizovat' teoretickli pripravu hradov aanalyzu tréningového procesu z hladiska
individudlneho rozvoja hracov za vyuZitia videoanalyzy zapasu, resp. tréningu svojho
druzstva najmenej 1 hod. v tyzdni

sledovat’ priebeh tréningov a zépasov kategérie kadetov najmenej 2 x tyZdenne priamo
alebo prostrednictvom kamerového systému TPM a viest’ si o sledovani hospita¢ny zdznam

podiel’at’ sa na naborovych aktivitach klubu

minimalne jedenkrat v sezéne sa zugastnit’ celodennej stiZe v projekte SR18 za Giéelom
rozSirenia vedomosti v oblasti individualneho rozvoja zruénosti hra¢a/ SKILLS

participovat’ pri prerozdelovani materialnej podpory do klubu



