Manazérska zmluva

uzatvorena v zmysle zakona €. 440/2015 Z.z. o Sporte a o zmene a doplneni niektorych zakonov

(dalej len ,zmluva“) medzi zmluvnymi stranami:

1. MSK Puchov s.r.o.
Prevadzka: Plchovsky hokejovy klub MSK Puchov
Sidlo: Ul. 1. maja 834/29, 020 01 Puchov
ICO: 36 332 500 .
DIC: 2021774557, IC DPH: SK2021774557
Statutarny zastupca: Ing. Stefan Ondritka - konatel spolognosti
Zapisana v Obchodnom registri Okresného sudu v Tren&ine, oddiel: Sro, viozka €.:14302/R
Bankové spojenie” =" "7 T
Cislo Gctu: y
(dalej len ,klub")

2. Meno a priezvisko: Ing. Peter Ziagik
Bytom:
ICO: 36890910
DIC: 1043004193
Bankové spojenie. -~ . _...
Cislo ugtu:
(dalej len ,manazér")

Clanok I.
Uvodné ustanovenia

MSK Puchov s.r.o. je majitel a prevadzkovatel Plchovského hokejového klubu MSK Puchov,
ktory zabezpecuje hokejovu ¢innost prostrednictvom organizovanej sutaze SZI'H deti, mladeze
a dospelych a ktory hra hokejovu ligu.

Pan Peter Ziaéik je $portovym odbornikom, ktory podpisom tejto zmluvy prejavil zaujem posobit
v ramci Plchovského hokejového klubu MSK Plchov ako manazér hokejového klubu.

Manazér vykonava ¢innost' $portového odbornika, ako podnikanie podla § 6 ods. 3 pism. a)
zakona o $porte a podla § 6 ods. 2 pism. ) zakona ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov s tym, Ze si
je vedomy vsetkych prav a povinnosti, ktoré z tohto pravneho postavenia vyplyvaju. ‘
Manazér je registrovany v informaénom systéme $Sportu. Doklad o registracii v informacnom
systéme $portu a képia dokladu prideleného DIC je v pripade potreby povinny predlozit manazér.

Clanok IL.
Definicia zakladnych pojmov

SZI'H sa na UCely tejto zmluvy rozumie dobrovolna, zaujmova organizacia, ktord spolocne
vytvaraju oddiely — kluby ladového hokeja a IN-LINE hokeja pdsobiace na Uzemi Slovenskej
republiky.

Vedenim Klubu sa na Ugel tejto zmluvy rozumie konatel MSK Pdchov s.r.o., manazér
Puchovského hokejové klubu MSK Puchov a Valné zhromazdenie spoloénosti MSK Puchov s.r.o.
Realizacnym timom sa na ucely tejto zmluvy rozumie manazér Klubu, $éftréner, tréner, pripadne
asistent trénera, masér, fyzioterapeut ainé osoby poverené Klubom, ucelom ktorych je
zabezpeclenie pripravného, tréningového, zapasového a pozapasoveho procesu.



Clanok lIl.
Predmet zmluvy

Premetom tejto zmluvy je Cinnost hokejového manazéra, ktory manazuje hokejovy klub MSK

Puchov.

Manazérskou Cinnostou sa na Ucely tejto zmluvy rozumie vykonavanie &innost manazéra klubu,

ktory:

a) zabezpeCuje komplexnu manazérsku ( tzn. planovanie, organizovanie, riadenie, kontrola,
koordin&cia), odbornu a metodicku ¢innost' klubu,

b) zabezpecCuje komplexnu <$portovo-technickl a matriénu &innost klubu v duchu stanov,
smernic a noriem SZI'H a SsZL'H,

c) zabezpeCuje vyber Séftrénera, trénerov, asistentov a ostatnych hokejovo &innych oséb
v klube, s dérazom na ich potrebnl kvalifikaciu (napr. veduci druzstiev, lekar, zdravotnik,
usporiadatel, hlasatel, videotechnik, vedici druzstiev ainy potrebny pomocno-obsluzny
personal)

d) zabezpetuje koncepciu dopihania druzstiev hracov/hraciek s dérazom na talentovanych
a perspektivnych hra€ov/hraciek v spolupraci so $éftrénerom klubu,

e) zabezpecuje koncepciu $portovych hokejovych tried,

f) zodpoveda za dosahované vysledky hokejovych druzstiev,

g) Vv spolupraci s ekonomickym oddelenim spolo¢nosti riadi naklady klubu v nadvaznosti na
schvaleny rozpocet klubu, pricom schvaluje a overuje vysku nakladov klubu,

h) napomaha k ziskavaniu a inkasu vynosov (Clenské, poplatky, dary, prispevky, dotacie, iné
trzby klubu), vyhladava mozrosti ziskania finanénych zdrojov pre klub (sponzorstvo, dary,
granty, projekty, iné zdroje),

i) komunikacia a spolupraca s ekonomickym oddelenim klubu je na obchodno-odbornej trovni
s prihliadnutim na potreby klubu a na primerané pinenie rozpoétu klubu,

j) vysledky manazérskej ¢innosti priamo podliehaju konatelovi spolo¢nosti,

k) vykonava idalSiu ¢innost sUvisiacu so $portovou a ekonomickou &innostou klubu, ktora

vyplynie zo Sportového zivota hokeja.

Clanok IV.
Prava a povinnosti zmluvnych stran

Prava a povinnosti manazéra:

povinnost vykonavat €innost hokejového manazéra v zmysle ¢l. Ill. Predmetu zmluvy;
povinnost’ postupovat pri vykone manazérskej ¢innosti s odbornou starostlivostou;

povinnost vykonavat’ manazeérsku €innost podla pokynov klubu a v sulade s jeho zaujmami.
Od pokynov klubu sa méze manazér odchylit, ak je to nevyhnutné v zaujme klubu;

povinnost oznamit’ konatelovi vSetky okolnosti, ktoré zistil pri vykone manazérskej ¢innosti a
moézu mat’ vplyv na zmenu pokynov klubu;

povinnost’ postupovat pri vykone manazérskej ¢innosti osobne;

povinnost odovzdat’ klubu veci, ktoré od neho prevzal za u¢elom vykonania manazérskej
¢innosti, vratane povinnosti nahradit $kodu, ktort spésobil na tychto veciach;

pravo na dohodnutu odplatu, a to aj v pripade, ak sa nedostavi o¢akavany vysledok;

pravo na Uhradu nakladov, ktoré vynalozil pri vykone manazérskej ¢innosti, ak tieto naklady
uz nie st zahrnuté v dohodnutej odmene;

pravo na preddavok odplaty, ak je mozné ofakavat, Ze pri vykone obchodnej zalezZitosti
vzniknu zna€né naklady,

povinnost vystupovat na verejnosti v mene klubu avystavovat sa v masmedialnych,
rozhlasovych, televiznych a podobnych programoch ainych mediach nalezite a primerane
k zaujmom klubu, a to tak, aby bolo Sirené dobré meno klubu,

povinnost zucCasthovat sa na marketingovych, benefiénych areklamnych akciach
organizovanych klubom;

povinnost spravat’ sa a konat' v sulade s legislativou (najma zakon o $porte ainé pravne
predpisy), prevadzkovym poriadkom klubu a ostatnymi internymi smernicami klubu, s ktorymi
bude riadne oboznameny, tak na klubovej péde ako aj v sukromi, t.j. spravat sa tak, aby
svojim konanim na $portovisku, na verejnosti a v sikromi nespésobil ujmu zaujmom klubu
alebo dobrému menu Mesta Puchov;
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m) povinnost  zdrzat sa poskytovania informacii tretim osobam ohladom
majetkovych, finanénych alebo personalnych pomerov v klube,

n) povinnost plynulého, pokojného a neruSeného prechodu prevzatia agendy manazéra
hokejového klubu pri prevzati funkcie anasledne povinnost plynulého, pokojného
a neruseného prechodu odovzdania agendy novému manazérovi hokejového klubu pri
odovzdani funkcie a ukonéeni zmluvy v zmysle pokynov klubu.

Medzi prava a povinnosti klubu patri:

a) pravo, aby manazér vykonal manazérsku ¢&innost podla jeho pokynov a zaujmov, za
dohodnutych podmienok, -

b) povinnost odovzdat manazérovi informacie a veci, ktoré su potrebné na vykonanie
manazérskej ¢innosti,

c) povinnost vystavit manazérovi plnomocenstvo, ak je to potrebné na zariadenie Sportovych
zalezitosti v pripade potreby (napr. opravnenie na kompetencie vo vztahu k SZL'H a SsZLH),

d) povinnost vyplatit manazérovi dohodnuti odmenu (odplatu),

e) povinnost uhradit manazérovi naklady, ktoré nevyhnutne alebo u€elne vynalozil pri
vykonavani obchodnej zalezitosti, okrem pripadov, ak tieto naklady su uZ zahrnuté v
dohodnutej odmene.

Clanok V.
Odplata pre manazéra

Zmluvné strany sa dohodli na mesacénej odplate, resp. odmene pre manazéra za manazérsku
¢innosti vo vy$ke 900,— Eur bez DPH (slovom Devét'sto Eur bez DPH).

Odplata manazéra podla predchadzajiceho odseku je splatna do 10. diia (vratane) v mesiaci,
ktory nasleduje po mesiaci, za ktory je odplata platena a to na bankovy G¢et manazéra uvedeny
v zahlavi tejto zmluvy. V pripade, ak manazér doru¢i fakturu klubu po splatnosti, posunie sa
v zmysle tejto zmluvy datum splatnosti faktiry do 10 dni po doruceni faktary klubu.

Po skonéeni kalendarneho mesiaca manazér vystavi klubu faktiru so splatnostou 10 dni
a s nalezitostami faktury v zmysle platnej legislativy. Vedenie klubu — konatel MSK Puchov s.r.o.
svojim podpisom na vystavenej fakture schvali vy$ku fakturovanej odplaty manazérovi. V pripade,
ze vedenie klubu nesuhlasi s vy$skou odmeny, obratom ju vrati manazérovi spolu s pisomnym
oznamenim o spravnej vyske odplaty za dany kalendarny mesiac spolu s vysvetlenim. Manazér
je povinny prevziat' vratenu vystavenu faktiru spolu s pisomnym oznamenim. V opa¢nom pripade
nebude manazérovi vyplatena ziadna odmena za dany kalendarny mesiac az do dohodnutia
zmluvnych stran.

Mesacéna odplata prinalezi manazérovi v pripade poskytnutia vykonu manazérskej ¢innosti. Pocas
dlhodobejsie (nad 10 dni vramci mesiaca) praceneschopnosti alebo nepritomnosti z inych
dévodov zo strany manazéra, méze byt mesaéna odplata kratena v pomernej vyske.

Mesaéna odplata méze byt vedenim klubu skratend, pripadne vébec nepriznana v pripade, ak
manazér nedodrziava dohodnuté zmluvné povinnosti uvedené v ¢&l. 1V. tejto zmluvy. V tomto
pripade je klub povinny manazérovi pisomne uviest konkrétne dévody, pre ktoré doslo ku
krateniu odmeny.

V odplate manazéra su zahrnuté aj vydavky manazéra suvisiace s manazérskou cinnostou
(telefon, internet, naklady na cestovné, stravovanie, seminare, kurzy a iné). V pripade zvySenia
nakladov na cestovné v zmysle potrieb klubu, méze manazér fakturovat klubu zvySenu odplatu
na pokrytie tychto cestovnych nakladov. Zvy$enie odplaty za konkrétny mesiac musi byt
odsthlasené konatefom a dolozené pozvankou zo $portovej federacie, zvazu, iného klubu alebo
inym dokladom preukazujticim nutnost cesty v mene potrieb klubu. Zmluvné strany sa dohodli, ze
sadzba na pokrytie zvy$enych cestovnych nakladov bude po¢as obdobia trvania zmluvy v sume
0,27 eurza 1 km.

Clanok VI.
Trvanie zmluvy a jej zanik

Tato zmluva sa uzatvara na dobu uréitd, s trvanim od 01.07.2021 do 30.06.2022.
Zmluvné strany sa dohodli, Ze pred uplynutim dohodnutej doby trvania zmluvy je mozné ukoncit
jej platnost' na zaklade:
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a) pisomnej dohody zmluvnych stran,

b) pisomnou vypovedou,

c) umrtim manazéra,

d) zanikom klubu bez pravneho nastupcu.

Obe zmluvné strany su opravnené zmluvu vypovedat, a to aj bez udania dévodu. Vypoved musi
byt pisomna a dorucena druhej zmluvnej strane, inak je neplatna. Vypovedna doba je mesa¢na
azacCina plynat prvym dfiom kalendarneho mesiaca nasledujuceho po doruceni pisomnej
vypovede druhej zmluvnej strane. Povinnost doruéit’ vypoved sa splini, len ¢o adresat pisomnost
prevezme, alebo len €o ju poSta vratila odosielatelovi ako nedorucitelnt a adresat svojim
konanim, alebo opomenutim deru¢enie pisomnosti zmaril. U&inky doruéenia nastant aj vtedy, ak
adresat prijatie pisomnosti odmietne. Platnost zmluvy konéi po uplynuti tejto lehoty, ato
poslednym kalendarnym driom prislu§ného mesiaca.

Zmluva zanikne v pripade straty spdsobilosti niektorej zo zmluvnych stran vykonavat predmet
svojej Cinnosti podfa €l. lll. tejto zmluvy. V tomto pripade zmiuva zanika diiom straty takeijto
sposobilosti.

V pripade skon€enia zmluvy z akéhokolvek dévodu nevznikd manazérovi narok na ziadne
odstupné alebo vyrovnanie.

Zanikom tejto zmluvy nezanikaju prava a povinnosti zmluvnych stran, ktory vznikli po¢as trvania
zmluvy.

Clanok VII.
Zodpovednost’ a nahrada Skody

Manazér je povinny vykonavat manazérsku ¢innost' upravenu touto zmluvou osobne. Ak tuto
povinnost’ porusi, zodpoveda za $kodu tym spdsobent klubu.

Manazeér zodpoveda za Skodu na veciach prevzatych od klubu na vykona manazérskej ¢innosti a
na veciach prevzatych pri jej vykone od tretich oséb, iba Ze tuto $kodu nemohol odvratit' ani pri
vynalozeni odbornej starostlivosti.

Od ucinnosti vypovede je manazér povinny nepokradovat v ¢&innosti, na ktori sa vypoved
vztahuje. Je v8ak povinny klub upozornit na opatrenia potrebné na to, aby sa zabranilo vzniku
Skody bezprostredne hroziacej klubu nedokonéenim c¢innosti suvisiacej s manazérskou
¢innostou.

Clanok VIIl.
Ochrana osobnych udajov

Manazér udeluje suhlas na spracuvanie, vratane zverejnenia, nasledovnych osobnych udajov:
meno a priezvisko, odmena a iné plnenia poskytované na zaklade Zmluvy, a Statistické udaje
tykajuce sa vykonavania ¢innosti. Manazér udeluje Klubu suhlas na spraclvanie aj dal$ich
osobnych udajov, ktorych spracuvanie je nevyhnuté pre ucely plnenia prav a povinnosti
zmluvnych stran vyplyvajucich zo vSeobecne zavaznych pravnych predpisov.

Zaroven Manazér dava suhlas, aby Klub poskytol jeho osobné tdaje SZL'H a SsZL'H.

Klub sa zavazuje pri spracuvani osobnych udajov postupovat v stulade so zakonom ¢. 18/2018 Z.
z. 0 ochrane osobnych udajov v zneni neskorsich predpisov.

Klub je opravneny spracuvat osobné Gdaje Manazéra za uc¢elom zabezpecenia plnenia prav a
povinnosti Klubu vyplyvajucich zo Zmluvy, plnenia prav a povinnosti zmluvnych stran
vyplyvajucich zo v8eobecne zavéznych pravnych predpisov a za U¢elom vedenia evidencie.

Klub sa zavézuje zverejnovat osobné udaje o Manazérovi primeranym spésobom a v primeranom
rozsahu, pokial takéto zverejnenie ma spojitost’ s vykonavanim ¢innosti Manazéra podla Zmluvy.

Clanok IX.
Spoloéné a zavere¢né ustanovenia

Zmluvné strany sa zavazuju vzajomne vystupovat korektne, véas sa informovat o vSetkych
skutonostiach délezitych pre plnenie predmetu zmluvy.

V pripade nemoznosti dosiahnut zavézok z titulu odévodnenych celospolo¢enskych udalosti,
zivelnej pohromy, prerusSenia sutaze a pod., su tieto skuto€nosti pre Klub dévodom na vypoved
tejto zmluvy.
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3. Vpripade, Ze bude chciet jedna zmluvna strana dat' druhej zmluvnej strane akékolvek pisomné
podanie alebo oznamenie, vykona to vyluéne doporu¢enym listom zaslanym na adresu, ktora je
uvedena v tejto zmluve. Uginnost takéhoto listu nastava 3. den po podani zasielky na poste.

4. Prava a povinnosti v tejto zmluve neupravené sa riadia prednostne prislu§nymi ustanoveniami
Zakona o Sporte a inymi pravnymi predpismi platnymi na tzemi Slovenskej republiky (napr.
Ob¢iansky zakonnik).

5. Obsah tejto zmluvy je mozné menit a doplfiovat len po dohode zmluvnych stran. Zmeny sa
vykonavaju v pisomnej forme dodatkami oznagenymi poradovym &islom a budl podpisané
zodpovednymi osobami zastupujlicimi zmluvné strany.

6. Tato zmluva uzatvorena v zmysle zékona ¢. 440/2015 Z.z. o $porte nezaklada pracovnopravny
pomer medzi jej uCastnikmi a Manazér je povinny vo svojom mene odvadzat dane z prijmu
plynace na zaklade tejto zmluvy ako aj platit vietky zakonom stanovené zdravotné a socialne
poistenia.

7.V pripade akéhokolvek nedorozumenia, sporu, resp. sporného naroku sa ich zmluvné strany
zavazuju riesit bez zbyto€ného odkladu vzajomnou fohodou.

8. Zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych obdrzi kazda zo zmluvnych stran po
jednom rovnopise.

9. Ugastnici tejto zmluvy prehlasuju, ze suhlasia sjej obsahom, Ze bola spisana na zaklade
pravdivych Udajov, ich slobodnej voéle, nebola dojednana v tiesni ani za inak nevyhodnych
podmienok a ze im nie su v dobe podpisu zmluvy zname okolnosti, ktoré by mohli obmedzit' jej
obsah a tcinnost. Na dbkaz toho pripajaju svoje podpisy.

10. Zmluva je platna diiom podpisu obidvoma zmluvnymi stranami a G¢inna dfiom nasledujucim po
zverejneni na webovej stranke spolo&nosti MSK Puchov s.r.o.

11. Zmluva bola zverejnena diia ..........cc..c...occevii.

V Puchove, 21. 06. 2021

Ing. Peter Zlamk Ing. Stefan Ondri¢ka
: konatel spolo¢nosti



