TRENERSKA ZMLUVA

uzatvorend podl'a § 51 Obeianskeho zikonnika medzi zmluvnymi stranami :

MSK Pichov s.r.o.
Sidlo: UL 1. méja 834/29, 020 01 Piichov
ICO: 36 332 500
DIC: 2021774557
IC DPH: SK 2021774557

zapisana v obchodnom registri Okresného studu Trengin, oddiel: Sro, viozka
¢islo: 14302/R

Bankové spojenie: Tatra banka, a.s.
Cislo uétu: 2622703033/1100
v mene ktorej kong: Ing. Stefan Ondricka — konatel’

/d’alej len ,MSK*/

a
Cibik Roman

Funkcia: Asistent tréner m). Ziacj ,.C*
Bytom:

Trén.licencia: 1329/1.

Bankové spojenie: VUB banka a.s.

.. SK 250 200 000 000 372 756 8653
¢ O.P.:

DIC: 112249 1326

Daiiovy drad: Pichov

/d’alej len ,tréner+/

CLL
PREDMET ZMLUVY,

Predmetom zmluvy je poskytnutie fyzického, moralneho a psychického potencidlu trénera pre dosahovanie ¢o
najlepsich vysledkov so zverenym druZstvom, ako osoby samostatne zarobkovo &innej s tym, 7e si Jje vedomy

vietkych prav a povinnosti, ktoré z tohto pravneho postavenia vyplyvaji.

ClL 1L

POVINNOSTI ZMLUVNYCH STRAN.
MSK sa zaviizuje:

. Vytviral trénerovi v rameci svojich finanénych, materidlovych a persondinych moZnosti také
podmienky, aby tréner mohol vykonévat' svoju funkciu za uéelom dosiahnutia uspesného G¢inkovania
areprezentacie klubu, druzstva a MSK Puchov.

/pomdcky, 3portové oble¢enie, obutie apod./, tréningové a hracie plochy a prislusné materialoveé
vybavenie druzstva /lopty, siete/,

3. Zabezpetit' primerané podmienky podla finanénych moznosti Pre regenerdciu mustva a oddych v
terminoch dohodnutych v sa¢innosti trénera a maséra druzstva,

4. Plnit si zavazky vogi trénerovi v zmysle ¢1. 111. tejto zmluvy,

5. Vyber a stanovenie asistenta trénera je v kompetencii $éfirénera volejbalového oddielu MK / d'alej len
» VO MSK*/



6.
T

Zabezpetit pre druzstvo naplanované sustredenie.
Uhradit’ vietky vydavky na odborné skolenia a licencné seminare ako i u¢ast na vrcholovych zdpasoch

M SR a aj na medzinarodnych zapasoch.

Tréner sa zaviizuje:

Okrem zakladnych povinnosti mé tréner tieto d'al3ie povinnosti:

L

10.

. .Predklada podklady k odmefiovaniu hra¢ov na zaklade dohodnutého systému s vedenim klubu.
12.

13.
14.

18.

Vykonava komplexné planovanie a vyhodnocovanie vysledkov a odborné analyzy na useku prideleného
druzstva

Vykondva a riadi tréningovy proces s dérazom na dosahovanie vysokej §portovej vykonnosti hracov.
Podiel'a sa na &innosti klubu, spolupracuje so zvizovymi organmi a reprezentainymi trénermi v
otdzkach Sportovej pripravy.

Sleduje v odbornej tla¢i sicasny stav a vyvoj vo svojom odbore a moderné poznatky v oblasti
organizatorskej, riadiacej a metodickej prace, materidlneho zabezpe€enia , Sportovej pripravy a
Sportovych sifazi a zavadza ich do praktickej Cinnosti.

Vykondva kontrolnu &innost’ u prideleného druzstva. Bude sa zucastiiovat na vietkych akeiach,
zépasoch na ktoré bude vyslany vyborom VO 1970 Puchov.

Osobne vedie zverené druzstvo v majstrovskych a nemajstrovskych stretnutiach, §portovej priprave a
portovych lohach.

Osobne vedie koncepciu prace VO MSK prideleného druzstva v zmysle prijatej koncepcie stanovenej
vyborom VO 1970 Pichov.

Vedie dokumenticiu a Statistiky zo Sportovej oblasti majstrovskych a nemajstrovskych stretnuti
prideleného druzstva.

Efektivne a ucelne vyuziva pridelené finanéné prostriedky urfené na majstrovské a nemajstrovské
stretnutia.

Zvy3uje si trvale svoju odbornu kvalifikaciu.

Ako &len VO MSK a reprezentant oddielu bude vystupovat’ na verejnosti, tréningovom procese a pocas
majstrovskych a nemajstrovskych zapasov tak, aby nespdsobil ujmu zaujmom a reprezentacii VO MSK.
Je priamo podriadeny vyboru VO 1970 Pichov.

Vypracovava apredkladd vyboru VO 1970 Puchov tréningové plany druzstva muZov v danom
stitaznom roéniku.

. Predkladd vedeniu spolognosti vykazy o Ggasti na tréningovom procese pridelen¢ho druzstva vzdy do

3. diia nasledujuceho mesiaca za predchidzajlici mesiac.

. Zodpoveda za predkladanie vysledkov a vyhodnotenie majstrovskych zapasov.
. Predklada vedeniu MSK poziadavky na vykonanie tréningového procesu a majstrovskych zapasov v SH

MSK.

Zutastiiuje sa majstrovskych zdpasov mladeznickych druZstiev podla pokynov vyborom VO 1970
Pichov.



20.

21.

22,

23.

24,

25,

26.

- Pravidelne informuje vyborom VO 1979 Plchov o svojej ¢innosti, vysledkoch, prip. o poruseni

Zivotosprévy hratov VO MSK a predklada navrhy na opatrenie.

Aktivne sa zapija do &innosti VO MSK pri organizovani volejbalovych Sportovych akeii, vyberov
talentov a pod. a je napomocny pri organizovani inych aktivit a plni ulohy stanovené vyborom VO 1970
Pachov.

Spelupracuje s vyborom VO 1970 Pachov pri dopitani kadra druzstva s osobitnym zameranim sa na
mladych perspektivnych hragov aj s inych klubov.

Tréner bude aktivne pracovat' na tom ,aby sa stal podl'a moznosti ¢lenom, trénerom reprezentaénych
druzstiev akejkol'vek kategorie.

Tréner bude uvedeny na sipiskdch pridelenych druzstiev VO MSK Plchov prihlasenych do siraze
v danom sitaznom roéniku.

Tréner sa bude osobne zaéastiiovar sledovania zapasov a tréningov svojich siiperov za aéelom ziskania
poznatkov pripadne natocenia videozaznamov o hre stpera.

Tréner bude sledovat a pozorovar' talenty pre pripadné angaZovanie mladych hracov na doplnenie
druzstva.

Tréner kontroluje pésobenie hrécoy VO MSK Pichov zaradenych do reprezenticie.

CLIIL
PLATOVE A INE DOHODNUTE FORMY PLNENIA ZMLUVY

MSK sa zavizuje, potas platnosti plnenia tejto zmluvy:

L.

Vyplacat' trénerovi mesaénii odmenu vo vyske =150,- €, /slovom: sto patdesiat Eur/, Ak sa M3K
rozhodne tak méze trénerovi vyplatit' aj prémiu do vyiky 50% z odmeny.

- vyplacat’ odmenu za sprostredkovanie reklamnej zmluvy pre MSK Plichoy a tréningovych 3portovych kempov

mléddeze pre MSK. KaZdy pripad bude rieSeny individualne podl'a obsahu uzavretej zmluvy. Proviziu je mozné
vyplatit az do vysky 50%.

2;

Vyplatit' trénerovi prémiu za postup a Géast druzstva na majstrovstvach SR vo vyske, ktori uréi
konatel’ spolo&nosti Jjednorazovo v najblizej vyplate. Prémia bude vyplatend len ak bude mat MK

dostatogné finanéné prostriedky. Prémia bude vyplatena na zéklade rozhodnutia vedenia MSK v pripade
dostato&nych finanénych prostriedkoy.



CLIV.

Tréner ma pravo vypovedat zmluvu v lehote jedn¢ho mesiaca po zavaznom porufeni povinnosti
podTa tejto zmluvy druhou stranou. Vypovedanie musi byt vzdy pisomné, odovodnené a zaslané doporucene. Je
dohodnuta vypovedné doba jeden mesiac, jednomesa¢na lehota zatne plynut prvym ditom nasledujiceho
mesiaca od dorudenia, pokial' sa strany nedohodnu inak. Navrh na inii dohodu musi byt pisomny, spolu s
vypovedanim. Tréner ma pravo vypovedat zmluvu, ak pre dlhodobu zdravotnii nespdsobilost’ neméze plnit
svoje povinnosti vyplyvajice ztejto zmluvy, je viak povinny podrobit sa preskimaniu zdravotného stavu

nezavislym zdravotnym organom.

Preskumanie dévodov vypovedania zmluvy musi prisluina strana uplatnit’ najneskor do 30 dni od
dorutenia vypovedania pisomnym podanim, ktoré v ustanovenej 30 ditovej lehote musi byt dorugené druhej
strane. Pokial’ neddjde do d'alsich 30 dni k dohode o usporiadani vztahov oboch stran je povinna strana, voci
ktorej bola zmluva vypovedana uplatnit svoje dovody na prisluinom arbitraznom organe pre dani Sportovu
federaciu, ak niet takého organu, tak na prisluinom sude, ak do dalSich 30 dni nie je takyto navrh podany, na
namietky strany, voci ktorej vypovedanie smeruje sa neprihliada, druhé strana mdZe uplatiiovat’ svoje naroky
vyplyvajice zo zmluvy.

CLv.
PLATNOST ZMLUVY

Zmluva sa uzatvira na dobu uréitd s platnost'ou: od: 1.10.2016 do: 31.7.2017

Platnost’ zmluvy kon¢i:

1. uplynutim doby, na ktori bola dohodnutéa

vzajomnou dohodou zmluvnych strén

uplynutim vypovednej doby

zanikom MSK Puachov bez prechodu prav a povinnosti na iny pravny subjekt

smrt'ou trénera

Vypoved'ou trénera : tréner ma prévo vypovedat’ zmluvu z dovodov uvedenych v &L IV.
Vypoved'ou MSK :

e

MSK mé pravo vypovedat' zmluvu ak:
- pre dlhodobi zdravotni nespdsobilost’ trénera,
- tréner poruduje ustanovenia tejto zmluvy, alebo si neplni povinnosti, ktoré mu zmluva uklada,
8. Kazda zo zmluvnych stran mbze navrhnut' do 60 dni pred uplynutim zmluvy predizenie jej platnosti.
Pre takyto navrh platia vietky ustanovenia zmluvy o doru¢ovani, ndvrh v3ak musi byt" doruceny

protistrane v 61. defi pred uplynutim platnosti zmluvy, def uplynutia zmluvy je Ciselne zhodny s
dfiom, v ktorom bola zmluva podpisana.



CLVL
INE DOJEDNANIA.

1. Zmluvné strany sa zaviizuji, Ze budu re§pektovat’ a dodrziavat platné predpisy SVF.
V pripade obojstrannej spokojnosti zmluvnych strén, je mozné zmluvu predizit’ vzdy o jeden rok.
Vypovedat tito zmluvu zo strany MSK je opravneny konatel’ MSK Puchov,

B oW

Viest evidenciu a odovzdavat' prisluiné platby a poplatky/dane, odvody a pod./ak mu tato povinnost

vyplyva zo vieobecne zavdznych predpisov vzhladom na pefiazny a nepefiazny prijem.

5. Tréner mdZe poZiadat vedenie o tréningové hodiny aj v Case mimo doby uzavretia zmluvy v tasovom
predstihu a kazdy pripad sa bude riesit individualne podl'a vzajomnej dohody s vedenim MSK.

6. Zmluyné strany sa zavizuju zachovat ml¢anlivost o obsahu a nalezitostiach tejto zmluvy.

7. Podpisom tejto zmluvy strécaju platnost’ vietky zmluvy a ich dodatky uzatvorené medzi trénerom MSK

Pachov a préva a povinnosti G¢astnikov sa riadia touto zmluvou a jej dodatkami.

Thto zmluvu je moZzné menit' len pisomnymi doplnkami, je vyhotovend v dvoch exemplaroch, kazda
zo zmluvnych stran obdrZi po jednom vyhotoveni:
a./ MSK PUCHOV
b./ tréner

Sihlasim podl'a § 7 ods.] aods.2 zakona ¢. 428/2002, aby moje osobné udaje boli zverejiiované pre potreby
MSK Piichov.

Tato zmluva nadobuda platnost’ difom podpisu a aginnost’ diom nasledujicim po zverejneni na webe spolocnosti

MSK Pachov s.r.o. Zmluva bola zverejnené diia

V Puchove, 28.9.2016

L

........... i — .
Ing. Stefan Ondritka tréner

konatel’ MSK Pichov, s.r.o.



