TRENERSKA ZMLUVA

uzatvorena podl'a § 51 Ob¢ianskeho zékonnika medzi zmluvnymi stranami :

MSK Pichov s.r.o.

Sidlo: UL 1. maja 834/29, 020 01 Pichov
1€O: 36 332 500

DIC: 2021774557

IC DPH: SK 2021774557

zapisand v obchodnom registri Okresného sadu Trenéin, oddiel: Sro, vlozka
¢islo: 14302/R

Bankové spojenie: Tatra banka, a.s.

¢islo udtu: 2622703033/1100

v mene ktorej konda:  Ing. Stefan Ondricka — konatel

/dalej len ,, MSK*/

a
Ivan Stefko

Funkcia: tréner pripravky , A, tréner nahravacoy
Bytom:

Trén.licencia: S5/1V.

Bankové spojenie: Slovenska sporitel'fia a.s.

ta: SK26 0900 0000 0003 6245 2645

& O.P.:

D.LC.: 1032270019

Dafiovy irad: Pichov,
/d’alej len ,,8éftréner/

0
PREDMET ZMLUVY,

Predmetom zmluvy je poskytnutie fyzického, morélneho a psychického potencidlu trénera pre dosahovanie ¢o
najlepdich vysledkov so zverenym druZstvom, ako osoby samostatne zdrobkovo ¢innej s tym, Ze si je vedomy

vietkych prav a povinnosti, ktoré z tohto pravneho postavenia vyplyvaju.

CL 1L
POVINNOSTI ZMLUVNYCH STRAN.
MSK sa zaviizuje:

1. Vytvarat' trénerovi v ramci svojich finan¢nych, materialovych a persondlnych moZnosti také
podmienky, aby tréner mohol vykonévat’ svoju funkciu za agelom dosiahnutia ispedného ¢inkovania
a reprezenticie klubu, druZstva a MSK Puchov.

2. Zabezpetit pre kvalitni realizaciu tréningového procesu a stretnuti primerané vybavenie trénera
/pomdcky, Sportové oblecenie, obutie apod/, tréningové a hracie plochy a prislusné materialové
vybavenie druZstva /lopty, siete/.

3. Zabezpetit' primerané podmienky podla finanénych moznosti pre regeneraciu muZstva a oddych v
terminoch dohodnutych v stginnosti trénera a maséra druzstva,

4. Plnit’ si zavdzky voéi trénerovi v zmysle ¢l. 111 tejto zmluvy.



5.

6.
8

Vyber a stanovenie asistenta trénera je v kompetencii géfirénera volejbalového oddielu MSK / d'alej len
. VO MSK*/

Zabezpetit' pre druZstvo naplanované sustredenie.

Uhradit vietky vydavky na odborné tkolenia a licentné semindre ako i Gzast na vrcholovych zapasoch
M SR aaj na medzinarodnych zapasoch.

Tréner sa zavizuje:

Okrem zakladnych povinnosti méa tréner tieto d'alsie povinnosti:

I

10.
11
12.

i
14.

15.

16.
Vi

Vykonava komplexné planovanie a vyhodnocovanie vysledkov a odborné analyzy na tiseku prideleného
druzstva

Vykonava a riadi tréningovy proces s dorazom na dosahovanie vysokej Sportove] vykonnosti hracov.
Podiela sa na &innosti klubu, spolupracuje so zviizovymi orgdnmi a reprezentatnymi trénermi Vv
otazkach Sportovej pripravy.

Sleduje v odbornej tladi siasny stav a vyvoj vo svojom odbore a moderné poznatky v oblasti
organizétorskej, riadiacej a metodickej prace, materidlneho zabezpetenia , §portovej pripravy a
§portovych sataZi a zavadza ich do prakticke] &innosti.

Vykonava kontrolnd &nnost u prideleného druzstva. Bude sa zZastiiovat na vietkych akeiach,
zapasoch na ktoré bude vyslany vyborom VO 1970 Pachov.

Osobne vedie zverené druzstvo v majstrovskych a nemajstrovskych stretnutiach, $portovej priprave a
§portovych lohéch.

Osobne vedie koncepciu prace vO MSK pridelen¢ho druzstva v zmysle prijatej koncepcie stanovenej
vyborom VO 1970 Pachov.

Vedie dokumentaciu a Statistiky zo sportovej oblasti majstrovskych a nemajstrovskych stretnuti
prideleného druZstva.

Efektivne a uéelne vyuziva pridelen¢ finanéné prostriedky uréené na majstrovské a nemajstrovské
stretnutia.

Zvysuje si trvale svoju odbornu kvalifikaciu.

Predklada podklady k odmefiovaniu hragov na zdklade dohodnutého systému s vedenim klubu.

Ako &len VO MSK a reprezentant oddielu bude vystupovat’ na verejnosti, tréningovom procese a pocas
majstrovskych a nemajstrovskych zapasov tak, aby nesposobil ujmu zaujmom a reprezentacii VO MSK.
Je priamo podriadeny vyboru VO 1970 Puchov.

Vypracovava a predklada vyboru VO 1970 Pachov tréningové plany druzstva muzov v danom
sutaznom roéniku.

Predklada vedeniu spolonosti vykazy o utasti na tréningovom procese prideleného druZstva vzdy do
3. dita nasledujiceho mesiaca za predchadzajuci mesiac.

Zodpovedé za predkladanie vysledkov a vyhodnotenie majstrovskych zapasov.

Predklada vedeniu MSK poziadavky na vykonanie tréningového procesu a maijstrovskych zapasov v SH
MSK.



18.

20.

21.

22,

23;

24,

25,

26.

Zucastiuje sa majstrovskych zipasov mlideznickych druzstiev podla pokynov vyborom VO 1970
Puchov.

- Pravidelne informuje vyborom VO 1970 Pichov o svojej &innosti, vysledkoch, prip. o poruseni

Zivotosprévy hra¢ov VO MSK a predklada navrhy na opatrenie.

Aktivne sa zapdja do Cinnosti VO MSK pri organizovani volejbalovych 3portovych akcii, vyberov
talentov a pod. a je napomocny pri organizovani inych aktivit a plni tlohy stanovené vyborom VO 1970
Piichov.

Spolupracuje s vyborom VO 1970 Pichov pri dopifiani kadra druzstva s osobitnym zameranim sa na
mladych perspektivnych hracov aj s inych klubov.

Tréner bude aktivne pracovat na tom ,aby sa stal podfa mozZnosti ¢lenom, trénerom reprezentatnych
druzstiev akejkolvek kategorie.

Tréner bude uvedeny na sipiskich pridelenych druzstiev VO MSK Puchov prihlasenych do sutaze
v danom siitaZznom roéniku.

Tréner sa bude osobne zagastiiovat’ sledovania zapasov a tréningov svojich stiperov za uéelom ziskania
poznatkov pripadne natoZenia videozéznamov o hre sipera.

Tréner bude sledovat a pozorovat talenty pre pripadné angaZzovanie mladych hriov na doplnenie
druZstva.

Tréner kontroluje pdsobenie hraov VO MSK Piichov zaradenych do reprezenticie.

CLIIL
PLATOVE A INE DOHODNUTE FORMY PLNENIA ZMLUVY

MSK sa zaviizuje, potas platnosti pinenia tejto zmluvy:

1.

Vyplécat trénerovi mesaéni odmenu vo vyske = 400,- €, /slovom: Styristo Eur/. Ak sa MSK rozhodne
tak moZe trénerovi vyplatit’ aj prémiu do vysky 50% z odmeny.

- vyplacat’ odmenu za sprostredkovanie reklamnej zmluvy pre MSK Pichov a tréningovych Sportovych kempov
mladeZe pre MSK. Kazdy pripad bude rieSeny individudlne podla obsahu uzavretej zmluvy. Proviziu je mozné
vyplatit' az do vy3ky 50%.

Z

Vyplatit' trénerovi prémiu za postup a Glast’ druZstva na majstrovstvach SR vo vyske, ktori uréi
konatel’ spolo¢nosti., jednordzovo v najbliziej vyplate. Prémia bude vyplatend len ak bude mat’ MSK
dostatocné finanéné prostriedky. Prémia bude vyplatena na ziklade rozhodnutia vedenia MSK v pripade
dostato¢nych finanénych prostriedkov.



CLIV.

Tréner ma pravo vypovedat zmluvu v lehote jedného mesiaca po zdvainom poruseni povinnosti
podra tejto zmluvy druhou stranou. Vypovedanie musi byt vzdy pisomné, oddvodnené a zaslané doporucene. Je
dohodnuta vypovednd doba jeden mesiac, jednomesalna lehota zalne plynat prvym ditom nasledujiceho
mesiaca od doru¢enia, pokial sa strany nedohodni inak. Navrh na ind dohodu musi byt pisomny, spolu s
vypovedanim. Tréner mé pravo vypovedaf zmluvu, ak pre dlhodobii zdravotnii nespésobilost nemdZe plnit
svoje povinnosti vyplyvajice ztejto zmluvy, je viak povinny podrobit’ sa preskimaniu zdravotného stavu
nezavislym zdravotnym organom.

Preskimanie dévodov vypovedania zmluvy musi prislu$na strana uplatnit najneskor do 30 dni od
dorutenia vypovedania pisomnym podanim, ktoré v ustanovenej 30 diiovej lehote musi byt dorudené druhej
strane. Pokial' nedéjde do dalsich 30 dni k dohode o usporiadani vztahov oboch strén je povinnd strana, vo€i
ktorej bola zmluva vypovedana uplatnit’ svoje dovody na prislusnom arbitrdZnom orgéne pre dani Sportovu
federaciu, ak niet takého organu, tak na prisluinom side, ak do d'aldich 30 dni nie je takyto navrh podany, na
namietky strany, vo¢i ktorej vypovedanie smeruje sa neprihliada, druhd strana moZe uplatiiovat’ svoje naroky
vyplyvajice zo zmluvy.

CLv.
PLATNOST ZMLUVY

Zmluva sa uzatvira na dobu urita s platnostou: od: 1.10.2016 do: 31 712017
Platnost’ zmluvy konéi:

1. uplynutim doby, na ktorti bola dohodnuta

2. vzijomnou dohodou zmluvnych strén

3. uplynutim vypovednej doby

4. zénikom MSK Piichov bez prechodu prav a povinnosti na iny pravny subjekt
5. smrtou trénera

6.

Vypovedou trénera : tréner ma pravo vypovedat’ zmluvu z dévodov uvedenych v €l IV.

7. Vypovedou MSK :

MSK mé privo vypovedat zmluvu ak:

- pre dlhodobi zdravotnii nespsobilost’ trénera,

- tréner poruluje ustanovenia tejto zmluvy, alebo si neplni povinnosti, ktoré mu zmluva uklada,

8. Kazda zo zmluvnych strin méze navrhnat' do 60 dni pred uplynutim zmluvy prediZenie jej platnosti.
Pre takyto ndvrh platia vietky ustanovenia zmluvy o dorudovani, navrh v3ak musi byt dorueny
protistrane v 61. defi pred uplynutim platnosti zmluvy, defi uplynutia zmluvy je ¢iselne zhodny s
ditom, v ktorom bola zmluva podpisana.



CLVL
INE DOJEDNANIA.

1. Zmluvné strany sa zavazuju, e budi reSpektovat' a dodrziavat platné predpisy SVF.
V pripade obojstrannej spokojnosti zmluvnych stran, je mozné zmluvu predizit vzdy o jeden rok.

Vypovedat tito zmluvu zo strany MSK je oprévneny konatel MSK Puchov,

T

Viest evidenciu a odovzdavat prisluiné platby a poplatky/dane, odvody apod./ak mu tato povinnost

vyplyva zo vieobecne zéviznych predpisov vzhladom na pefiazny a nepefiazny prijem.

5. Tréner mdZe poziadat vedenie o tréningové hodiny aj v Case mimo doby uzavretia zmluvy v ¢asovom
predstihu a kazdy pripad sa bude riesit individualne podl'a vzdjomnej dohody s vedenim MSK.

6. Zmluvné strany sa zavéizuji zachovat mlanlivost’ o obsahu a néalezitostiach tejto zmluvy.

7. Podpisom tejto zmluvy stracaji platnost’ vietky zmluvy a ich dodatky uzatvorené medzi trénerom MSK

Plichov a préva a povinnosti (i¢astnikov sa riadia touto zmluvou a jej dodatkami.

Tito zmluvu je mozné menit len pisomnymi doplnkami, je vyhotovené v dvoch exemplaroch, kazda
zo zmluynych stran obdrZi po jednom vyhotoveni:
a/ MSK PUCHOV
b./ tréner

Stihlasim podla § 7 ods.] aods.2 zdkona &. 428/2002, aby moje osobné udaje boli zverejiiované pre potreby
MSK Pichov.

Tato zmluva nadobuda platnost’ diiom podpisu a G¢innost’ diiom nasledujucim po zverejneni na webe spolo¢nosti

MSK Puchov s.r.o. Zmluva bola zverejnend diia .........cocooocicicnnns

V Phchove, 28.9.2016 7

Ing. Stefan Ondricka tréneér]
konatel’ MSK Pichov, s.r.o.



